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2023年度 次期会長 ・主査研修会

『 • 

3F 

315 307 

歯車

302 A 3 0 B 
306 

パント'1-

301 浴宜

宣
~l.面所 w.c t I w.d 

大阪コロナホテル
N 

ピル 日】
北口

東日

コンコース

西口

回

0新幹線でお越しの方はコンコース南改札口を出て左へ進んで
ください。JR東改札口が左手に見えてきます。

O JRでお越しの方は在来線コンコ ス左改札口を左へ進んで

ください。

乙乙からは同じ経路です ここから徒歩3分です。
ここからは右記の番号順にお進みください。

ー

ー コンコース

み |東口

南側階段コロナホテJ

1右手にセブンイレブンが見えてきます。そのまま進んでくださし、。

2東口階段が見えてきますので東口階段を降りてください。

3東口階段を降りると正面に [新大阪東口]と書かれたオブジェがあります

4 オブジェ左側にベンチが有りますのでベンチを右手にJR高架を左手に真直ぐ進んでください。

5右手に [ビジネス新大阪]と言う賃貸マンションが見えてきます。

6そのまま真直ぐ、左手に大阪コロナホテル入口が有ります。到着です。
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2023年度 次期会長 ・主査研修会 プログラム

日時 2024年 3月9日(土)

~ ゴ時間帯

12:30 ，， 1・開講式

(1)開講点鐘

(2)ワイズソング斉唱

プ ロ グラム 会場

別館2階メインE
国

12:45 

(3)開講の祈り

(4)開講挨拶

(5)オリエンテーション

総合司会(LD委員)相 田 広 継京都トップス

担当者 氏名(敬称略)

D 委

谷

リスチャニテ
員

;J<: 君

谷

回 広

12:45 ，， 1 L 1西日本区の現況報告及び国際の現況 ~IJ ft1l 2~Ji>'1':"- " 理
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野 嘉

13:45 " 
休憩 ①

13:55 

13:55 ω IL3次期方針発表

①次期役員紹介

盟企1こ~次期 書 記 (進行 ) 宏

14:55 

②次期理事活動方針

次期理事の方針について、充分に理解していただきます。

③次期事業主任活動方針

次期事業主任の方針について、充分に理解して
いただきます。

都パレ

西

丹 普

都トップ

次期理

14:55 " 
移動 ・休憩 ②

15:10 

15:10 ω I L4&Dl 会長の責務レヴチヤ
&ディスカッシヨン

会長・事務手続き、文章の作成

17:00 ヲリスチヤニティについて学ぶ時間です。

1 7∞ ぉ IL6YMCA理解
17:35 YMCAとワイズの協力関係について学びましょう。

17:35 " I・開講式

(1)開講挨拶

(2)感謝

(3)閉講の祈り

(4)YMCAの歌斉唱

17:45 I (5)閉会点鐘

17:45 " I・記念写真撮影

17:55 I(質問用紙・アンケ トの回収)

期主 ( 4 事業

Yサユースよ杉徹.地域奉仕ー環境鳥居翠

EMC清水真、国際交流山田滋己

前

D 霊 員 木 本 ↑事 章 熊 本

L4&Dl 部長事業主任・事業主査の ..."ヨE量JiF盟圃・z 西日本区 書 記 河 ムロ 1再 之 京 都 ト ‘， プ
16:10 

伝達・連携
D 垂 員|米 増 貴 雄|京 都 I1 レ

16:10 " 移 動・休 憩 ③
16:25 

16:25 '" L5 ワイズ活動におけるキリスト教理解 見l 2包メイン 西日本区チヤブレン|立 野 泰

会 久 保 田 雅

期 書

日本区事務
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2023年度 次期会長 ・主査研修会理事方針

2024-2025年度西日本区理事方針

2024・25年度西日本区理事
鵜丹谷剛(神戸)

主 つなげよう地域と世界、 YMCAと共に

Connecting Local to the W or ld wi th YM CA 

スローガン 楽しもうフエローシップをポジティブに

Enjoy positively our fellowship 

各クラブの個性と多様性を第一に尊重しつつ、区全体として特徴ある価値の輪郭をより鮮明に

する事へチャレンジしていきたいと思います。そのーっとして、我々はワイズメンズクラブ国際

協会のメンバーで、あり 、且つ世界レベルで、活動を展開する YMCAのパートナーである事の理解を

今一度深めたいと思います。その上で、我々の活動目的も広義には『より良い世界をきずくこと』

である事の認識に立ち、グローパル化社会の今、我々の視座と活動をより外へ広げる事で、更に

社会へより良い影響をもたらすユニークな団体へとなり得る事を目指し、区として一年の活動取

組みを進めていきたいと思し、ます。

<理事活動計画>

*理事主題 ・方針に沿った具体的活動

*合理的な組織運営方法への改善検討

*クラブ ・部を超えたメンバ一間で、共に学び、楽しむ交流活動の企画、奨励(同好会活動など)

*2025年8月開催予定のアジア太平洋地域大会(熊本)に向け、実行委員会と連携 ・協力
*各種献金(事業目標)への理解と目標達成への尽力。事業資金を活用した事業の奨励

*能登半島地震の被災地復興支援(今後中長期にまたがる支援の必要性)

<事業別の方針>

O事業の運営に際し、各事業委員会 ・各部へ意識して頂きたい事
*各事業委員会聞の横断的な連携協業の推進

*事業主任 ・部長 ・事業主査聞の尚一層の情報共有と連携強化

O区として事業ごとの優先検討を以下記載します。但し、実際には各事業の活動実施範囲
や内容はより多岐にわたります(各事業主任の活動計画と併せてご確認くださし、)。

また年度期中に新たに検討される事業の可能性もあります。

[全事業共通事項]

*各種献金(事業目標)への理解と目標達成への尽力。事業資金を活用した事業の奨励

[YMCAサービス ・ユース事業1
今期は YMCAサービス ・ユース献金目標を上げております。未来を創造するユースへ今

後より 一層有効活用されるよう、 YMCA とも連携を密にしながら事業推進をしたいと思い

ます。

*ワイズ ・YMCAのパートナーとしての連携 ・協働j事業の実施と奨励
. Y's X SDGs Youth Action 2024活動推進他
*ユースエンパワーメン トに関わる事業の実施奨励と支援

.2024年ドパイ開催の IYC、2025年アジア太平洋地域大会(熊本)併催のAYCへのユース
参加支援他

5 



2023年度 次期会長 ・主査研修会 理事方針

[地域奉仕 ・環境事業]

各クラブの地域奉仕活動の継続推進をお願いします。その上で、災害支援の実施、地域 ・

世界の現代的課題への理解・対策等も区全体事項として検討して参りたいと思います。

*SDGsの理解を促進し、 各CS事業との関連づけへの提案や奨励
. Y's X SDGs Youth Action 2024活動推進 他
*地域行政 .NPOなど他の社会団体との関係強化と事業開発の奨励

*能登半島地震の被災地復興に向け、YMCAと連携して状況に見合った支援を実施

[EMC事業I
EMCはワイズ活動を活発化させる為の要です。理事方針 ・活動計画には
敢えて記載をしておりませんが、重要事業として取組をお願いします。

* (Extension)新クラブ設立目標達成へ向けた具体的な活動の検討 ・実施
* (MC)クラブメンバー増員に向けた具体的な活動の実施

[国際 ・交流事業]

国際 ・交流に関わる事は我々の活動の醍醐味とも言えます。 より多くのメンバー・

クラブが枠に捉われず、より積極的に関わりを持っていただける事をお願いします。

* iGO(Internship 4 Global Outreach)事業の実施アプローチ ・参加への奨励
*アジア太平洋地域大会 2025(熊木)開催に向け各種調整 ・支援

[特別事業]

*2025年『ラオス YMCA国際ホテル専門学校』の開校実現に向け各種調整 ・支援
-西日本区に特別委員会を新設。今後、事業啓発、実現への計画立案と活動実行を推進

YMCAサービス ・ユース献金(国際ASF含む) Y E S (Y's Extension Support)献金
1人あたり 2，700円 1人あたり 500円

地域奉仕活動 (CS)献金 RBM (ロールパックマラ リア)献金
1人あたり 1，000円 1人あたり 500円

T 0 F (Time of Fast)献金
1人あたり 1，000円 災害支援金 合計200万円

F F (Family Fast)献金
E (Extension)新クラブ設立 1クラブ1人あたり 300円

B F (Building Fellowship)献金 M C (Membership & Conservation) 
1人あたり 1，500円 会員増強 前期末+50名

EF献金 (EndowmentFund) 
記念ごとに献金 1口 120CHF 合計3，000CHF 情報発信 区報年3回/理事通信 12回

J W F (Japan West y's Men's Fund)献金 L T (Leadership Training)次期役員研修会、
記念ごとに献金1口 5，000円目4票 合計50万円 次期会長 ・主査研修会、拡大研修会(仮称)

6 



2023年度 次期会長 ・主査研修会部会日程等

吉日

中部

びわこ部

京都部

阪和部

中西部

八甲部

瀬戸陰部

西中国部

九州部

2024-2025年 各部部会予定

催日

2024年 9月28日(土) 名古屋:ホテルルブラ王山

2024年 9月 8日(目) 滋賀:ホテル二ユ オウミ

2024年 9月 7日(土) 京都:ウ工スティン都ホテル京都

2024年 9月14日(土) 大阪:シティプラザ大阪

2024年10月26日(土) 大阪:ホテルクライトン新大阪

2024年11月 2日(土)

2024年11月 9日(土)

2024年 8月31日(土) 岩国:半月庵~錦川

2024年10月 5日(土)

第28回西日本区大会・前夜祭

日程:2025年6月13日(金)

開催場所:神戸ポートピアホテル

第28回西日本区大会

日程:2025年6月14日(土)

所 :ANAクラウンプラザホテル神戸

2024年度国際大会

日程:2024年8月8日(木)から11日(日)

:タイ チ工ンマイ

2024年度ユースコンポケーション
開催日程:2024年10月23日(水)から28日(月)

開催場所:アラブ首長国連邦 ドパイ

2025年度アジア太平洋地

日程 2025年8月1日から3日

2025年度ユースコンポケーション

開催日程 2025年7月30日から8月3日

所:熊本

7 



2024-202 西日本

年 月 事務局 強調月間 行事 区報 半年報 圏内 部会

9 
EMC 

YES 

10 第Z困役員会案内発送 ASF 
14-15日第Z回役員会

:ホテルクライトン大阪)

2023 
3-5日第30回アジア太平洋 1日BFデレゲート

地媛大会香港 2023 応募締切
1 1 BF 

25-26日次期役員研修会 10日ワイズデ

12 
CE 

BF切手中間締切
IBC-DBC 

10日後期半年報

EF 
締切

後期区費請求書

z TOF 1 5日後期区費納入 BF切手締切

3 第3回役員会案内発送 CS 

4 RBM 第1固準備役員会 東西理事連絡会議

:ホテルヲライトン大阪)

5 第4回役員会案内発送 LTOD YIA 代議員会議案審発送

第4回役員会

第2回準備役員会 1-2日

6 第1回役員会案内発送 評価と引継 H B日第27回西日本区大会 第27回東日本区大会

2024 
(名古屋市公会堂他)

， 1目 10目前期半年報

7 
Kick-off 第1回役員会

第1号発行
締切

(ホテルtフライトン大阪) 前期区費請求書PR 
※i 

有百高石1
8 戦略2032

締切

9 
78日日京びわこ部

EMC YES 
14日阪和部

10 第2回役員会案内発送 ASF 
中西部

=レゲ 11¥、l 

1 1 BF (ホテルクライトン大阪) 応募締切 日瀬戸山陰部

12 
CE 

IBC-DBC 
BF切手中間締切

10日後期半年報

EF 
締切

後期区費請求書

1 5日後期区費納入 BF切手締切z TOF 

主主

3 第3回役員会案内発送 CS 
日(仮)次期会長主査研修会

12-1目第31

4 RBM 第1回準備役員会

:ホテルクライトン大阪)

2025 
5 第4回役員会案内発送 LTOD YIA 

14日第28回西日本区大会

6 評価と引継 H 
14日第4回役員会

第Z回準備役員会

(ANMうウン7・ラザ材ル神戸)

7 
Kick-off 第1固役員会

PR テルクライト 大阪)

8 戦略2032
第3号

発行



2023年度 次期会長 ・主査研修会

月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

1月

2月

3月

4月

5月

6月

通年

活動

Kick-off 

PR 

2032 

EMC 

YES 

ASF 

BF 

CE 

IBC. DBC 

EF 

TOF 

FF 

CS 

Menettes 

RBM 

LTOD 

YIA 

H 

|継ぎ

JWF 

西日本区 閏リスト
ステートメント

新年度スタートです。ワイズメンス‘クラブを、自分の活動を、家族、友人、知人、そし

て社会全体lこアピールしましょう。
荒川恭次広報・情報委員長(名古屋グランパス)

100年後を見すえて、 YMIが掲げる 『戦略 2032Jを理解し、スタートダッシュの 10

ものにしましょう。

今西宏樹 西日本区書記(京都トップス)

ワイズメン一人につき、周りの自治会や業界、ワイズ以外で所属している各団体のご友

人・知人の方を、例会や事業に最低お一人招待しましよう。西日本区全体で 1300名の

ご招待を!YES (ワイイー工ス)は、新しいクラブE笠立のための献金です。新しい仲間、

新しいクラブのため献金活動を推進しましょう。

清水真一 (大阪茨木)

YMCAの現在を知り、過去から学び、未来を考えましよう。

上杉徹Yサ・ユース事業主任(神戸西)

BFの目的、運用への理解を深め、実感を持ち芯がら献金しましょう。

山田滋己園際・交流事業主任(神戸ポート)

「それぞれ賜物を授かっているのですから、神のさまざま怠 して、

して互いに仕えなさい。J
ぺトロの手紙14-10タレントを生かして社会の必要に応えましよう。

二クリスチャニティー委員長(米子)

したクラブ閣では交流を実施(再開)し、未締結のクラブ、は、部や他クラブの交流

にも参加して実感し、新たな締結を目指しましょう。

山田滋己国際・交流事業主任(神戸ポート)

クラブ内で EFへの理解を浸透し、 ましょう。

食事をい

山田滋己国際・交流事業主任(神戸ポート)

にTOF献金をお願いいたします。

鳥居翠地域奉仕・環境事業主任(大阪怠かのしま)

地域奉仕は地減に根差した活動が大切と考えます。CS事業資金申==・ • CS 
ご参加を

ワイズメンズクラ

鳥居翠地域奉仕・環境事業主任(大阪なかのしま)

、メネットもワイズライフを楽しみましょう!

メネット委員会代表(神戸ポート)

日本ではほぼ‘感染者のい怠いマラリアですが、最近はワクチンに耐性を持つマラリア原

虫も現れていると聞きます。マラリア撃退 (RBM)のための献金をお願いいたします。
鳥居翠地域奉仕・環境事業主任(大阪なかのしま)

リーダーシップを学んでくださいlクラブ-部・区等あらゆる機会に学びの場があります。

に捉え、スキルアップしてリーダーシップを身につけてください。

ワイスリーダーシップ開発委員長(京都ウエル)

未来の社会のためにワイズメンス、クラブとYMCAがユースと共に社会を変革する活動

を始めましょう。

上杉徹Yサ・ユース事業主任(神戸西)

1年聞を振り返り、その経験値を次の年度に生かしましょうl

ヒストリアン(大阪泉北)

次年度に向けて更なる良い活動が出来るよう、一年の活動の評価と総括を実施し、クラ

ブメンバーで共有しましよう。

この基金(西日本ワイズ基金)の存在意義をよく理解し、

その使途について吟味されることを期待いたします。

J 11 

鵜丹谷剛理事(神戸)

以て献金されること、

(名古屋)

※強調月聞は仮で最終版は変更の可能性あり
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2023年度 次期会長・主査研修会事業主任活動方針

2024-2025年度 事業主任方針

YMCAサービス ・ユース事業主任上杉徹(神戸西)

1 . 主題

新しい時代を yyyと共に

“Through The Past， Darkly" 

2. 事業方針

3. 

子どもと若者を取り巻く環境は世界的にみても受難の時代です。YMCAとワイズ

メンズクラブ、ユースが連携し『子どもと若者の未来が輝く社会(より良い世

界をきづくこと)j]を目指して、新しい時代の一歩を踏み出します。

業計

1 “明日の指導者は今日造られる"を具現化します。

各地のYMCAにおけるユースの活動に対するワイズからの支援をさらに強化します。

2. 今日的な課題である社会課題へのアプローチを行し、ます。

国内に限らず、困難な状況下にある子どもと若者の支援を行います。

Y's x SDGs Youth Action 2024の活動推進及びAYC、 IYC 、アジア大会 2025を始め海外と

の交流に参加するユース活動の活性化、充実に向けて支援します。

3 全ての部において YYYフォーラムの実施を奨励します。

地域の課題、社会の課題を YMCAとワイズメンズクラブ、ユースが当事者として共に考え、行動

に移す機会とします。

4. 西日本区大会における表彰基

1. Yサ・ユース献金優秀クラブ Yサ ・ユース献金目標を 100%達成したクラブ

2. Yサ ・ユース事業最優秀クラブ :Yサ ・ユース事業において、他の模範となる積極的な活動を

行ったクラブ

3. YMCA支援優秀クラブ :YMCAサービス事業を積極的に行ったクラブ

4 ユース事業支援優秀クラブ ユース事業支援を積極的に行ったクラブ

5. 献金目

・ワイズ一人当たり 2，700円 (国際ASF含む)
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2023年度 次期会長・ 主査研修会事業主任活動方針

6. Yサ・ユース委員会

No. 氏名 所属クラブ 役職

1 上杉徹 神戸西 事業主任

2 吉田由美 大阪なかのしま 直前事業主任

3 次期事業主任

音日 氏名 所属クラブ 音日 氏名 所属クラブ

中部 田 盲一戸 内ー 名古屋 六甲部 柳敏H青 神戸西

びわこ部 金津芳夫 彦根シャトー 瀬戸 ・山陰部 白鳥政人 岡山

京都部 西村和真 京都洛中 商中国部 木原世宥子 福山

阪和部 高井 亮吉 奈良 九州部 緒方玲奈 八代

中西部 藤井弥生 大阪なかのしま

10 



2023年度 次期会長・主査研修会 事業主任活動方針

2024-2025年度 主任方針

地域奉仕 ・環境事業主任 鳥居 翠(大阪なかのしま)

1 .事業主題

地域・環境について楽しく考える

Have fun thinking about the region and the environment 

2. 事業方針

内閣府の調査で地域活動を進めていく上での環境要因について、「活動資金の確

保」、「リーダー(指導者)の確保」、「活動者の研修・人材の養成」が不十分と答えた

者は半数以上であった。地域活動推進への課題も多い中、敢えて難しく考えず、より

シンフ。ルに本質を見て奉仕をし、地域に貢献できればと思います。

3. 計
1.各部 ・各クラブの活動内容を西日本区 HPや事業通信で情報発信 ・共有する。
lクラブでは難しいことも複数集まれば実現可能な場合もあるので近くで同じような考えをしている

クラブがないか?情報共有と役割分担。事業報告は事業終了後できるだけ速やかに報告書を提出して

ください。 地域との協同も考える

2. CS資金の積極的活用を推進
事業委員会への申請は、事業実施までに十分な時間をもって申請されるように伝える。

また、 CS資金で支援できる事業は、 1つの事業について原則 1回だけ、過年度申請した事業に
ついては、 3年間の期間を経た場合に再申請が可能ですが、より活性化したと事業委員会で判断

したものに限る。

3 各種献金目 に向けて献金の使途、使用実績を伝えて、理解を促進し献金目標を達成する。

4. SOG sのように言葉はよくわかっているが、内容をすべて言える人は少ないと思う。

*内容を理解することでより深く環境について考える。

*更に SOGs 18番目の独自目標を考える。

5. y' s X SOGs Youth Act ion 2024の活動を推進する

6. 能登半島地震の被災地復興に向け、 YMCAと連携で、状況に見合った支援を実施する

4.西日本区大会における表彰基準

1. CS献金クラブベスト10(1人当たり 平均)

2. TOF献金クラブベスト10(1人当たり平均)

3.FF献金クラブベスト10(1人当たり 平均)

4. RBM献金クラブベスト10(1人当たり平均)

5. 4 (CS . TOF • FF • RBM)オーノレ100%達成賞

6. 地域奉仕 ・環境事業で顕著な取り組みをされたクラブとして最優秀クラブ ・優秀クラブ

(ただし、 CS献金 ・TOF献金 ・FF献金の3献金をオール1

7 ユニークで、現状に沿った SOGs 18番目の目標の達成

して、いることが必須)
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2023年度 次期会長・ 主査研修会事業主任活動方針

5. 献金目標
1. CS献金
2. TOF献金
3. FF献金
4. RBM献金

6. 委員会

部

l人あたり

1人あたり

1人あたり

1人あたり

氏名

中部 数津輝夫

びわこ部 向~) 11 幸久
a ・ a • 

1000円

1000円

300円

500円

クラブ名

金沢

彦根
ー.

12 

部 氏名 クラブ名

六甲部 柴田 昌 神戸学園都市

瀬戸山陰部 高原良子 岡山
一 一 ・



2 

3. 

2023年度 次期会長 ・主査研修会 事業主任活動方針

2024・2025年 主任方針
EMC事業主任清水真一 (大阪茨木)

業主題

ワイズメンズクラブの認知・理解・共感・参画を 100%促進

方針

1.ワイズメンズクラブの知名度を地域等で 50%向上させる

2.ワイズメンズクラブの活動を地域等 25%理解してもらう

3.ワイズメンズクラブの活動に地域等で 20%共感してもらう

4.ワイズメンズクラブの活動に地域等から 5%参画してもらう
5.ワイズメンズクラブの活動に参画してもらった人から 100%入会してもらう

業計

1.クラブ内で SNS活用するメンバーをフ。ラス 30%増やす

2.毎月のクラブ例会に友人 ・知人を 1名以上招待する

3.クラブ例会に招待した友人 ・知人を部や区等の事業に招待する

4. 事業方針に沿った各クラブの ~EMC 事業計画書』を作成し、提出。
5.作成した nMC事業計画書』を各部の前期開催の EMCシンポジウムで発表

6.各クラブの nMC事業計画書」を部内で情報共有し、クラブを超えた EMC活動を促進

7.各クラブの特色を活かした活動の場(ゴ、ルフ ・ハイキング ・バンド ・ビジネス等)を支援

8.部内で新クラブ設立のための準備委員会の設立

9.事業主任、事業主査の各クラブ例会への継続的な訪問

10. YES献金の促進

[年間スケジュール]※以下太文字の箇所がワークブック内容から修正されていますn
2024年 3月 次期会長 ・主査研修にて次期間C事業の説明と各種フォームの配布

各部にて主査から各クラブへ、事業内容 ・スケジュールの説明

4月 西日本区における表彰期間スタート (2024年 3月末迄)

5月 ~EMC 事業計画書』の提出《提出期限 2024年 5月24日(金))) 
7月 前期半年報の提出《提出期限 2024年 7月 10日(水))) 

7月 各部で印Cシンポジウムの開催開始

7月 各クラブでキックオフ例会開始(毎月 l名以上の友人 ・知人を招待)

8月 nMC集計表Jl7月分の提出 《提出期限 2024年 8月 9日(金))) 

9月 強調月 間 ~EMC YES 11 YES献金
10月 nMC集計表Jl8.9月分の提出 《提出期限 2024年 10月 11日(金))) 

12月 nMC集計表1110.11月分の提出 《提出期限 2024年 12月 13日(金))) 

2025年 l月 後期半年報の提出《提出期限 2025年 l月 10日(金))) 

2月 nMC集計表Jl12.1月分の提出 《提出期限 2025年 2月 12日(水))) 

4月 nMC集計表112. 3月分の提出 《提出期限 2025年 4月 11日(金))) 

4月 西日本区大会における EMC表彰申請提出 《提出期限 2025年4月 15日(火))) 

4月 次期の西日本区大会における表彰期間スタート

6月 nMC集計表114. 5月分の提出 《提出期限 2025年 6月 9日(月))) 

7月 nMC集計表Jl6月分の提出 《提出期限 2025年 7月 7日(月))) 
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2023年度 次期会長・ 主査研修会事業主任活動方針

4 西日本区大会における表彰基

1. EMC事業最優秀クラブ賞 (EMC事業に最も貢献したクラブ)

2. EMC事業優秀クラブ賞 (EMC事業に貢献したクラブ)

3.ノンドロップクラブ賞(期間内に退会者を出さなかったクラブ)

4.青年会員獲得クラブ賞 (40歳以下の会員を獲得したクラブ)

5年間出席率 90%達成クラブ賞(期間中に出席率 90%達成したクラブ)

6. YE  S献金目標達成クラブ賞 (期間中に目標を達成したクラブ)

7. EMCパートナーズ賞(過去3名以上を入会に導いたワイズメン(自己申告)

8ゲスト招待賞(クラブ例会へメンバー1名平均 1名以上のゲストを招待したクラブ)

9.他クラブ出席賞(他のクラブ例会へ 5回以上出席したメン)

5 献金目

YES (Y‘s Extension Support)献金 l人あたり 500円

6 業委員会

No. 氏名 所属クラブ 役職

1 清水真一 大阪茨木クラブ 事業主任

2 大森夏彦 京都パレス 直前事業主任

3 次期事業主任

昔日 氏名 クラブ名 昔日 氏名 クラブ名

中部 中江正典 名古屋東海 六甲部 島田 ↑亘 芦屋

びわこ部 松岡 義隆 長浜 瀬戸山陰部 太田直宏 岡山

京都音| 松島正雄 京都ウイング 西中国部 益国隆人 広島

阪和部 向井 貞隆 和歌山紀の川| 九州部 平山俊生 熊本ひがし

中西部 福島民一 大阪土佐堀
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2023年度 次期会長 ・主査研修会 事業主任活動方針

2024-2025年度 事業主任方針
国際・交流事業主任 山田滋己 (神戸ポート)

1 . 事業主

プラス 1でさらなる交流促進を!

Let's promote exchange more active by plus one approach! 

2. 事業方針

コロナ禍が明け、順次活動が可能となる中で、以前の交流活動を再開すると共に、

西日本区全体(各クラブ、各部、区)でプラス1c新たな交流)を試みることで、さらなる

活性化を目指す。

3. 事業計

①各クラブ、各部のプラス I交流をパックアップする。

②西日本区のプラス 1交流(バイクツーリングによる交流)を各クラブ、各部と連携して実施する。

③アジア大会 2025開催(西日本区)に向けた調整・サポートを行う。

④STEP(Short Term Youth Exchange Program)、iGO(Internship4 Global Outreach)事業実施への

アプローチ ・参加を奨励する。

⑤IBC/DBC新規締結の推進、兄弟クラブ聞での活発な交流を促す。

⑥周年記念例会、部会、区大会、アジア太平洋地域大会、国際大会等への積極的な参加を呼びかける。

⑦献金目標を達成できるよう、 BF/EFの目的の浸透と理解を図る。

4.西日本区大会における表彰基準

①プラス l交流チャレンジ賞(前年度までに実施した事の無い交流を企画または取入れ、実施したクラブ)

②STEP・iGoクラブ賞 (STEP・iGo事業に積極的に関わったクラブ)

③IBC • DBC新規締結クラブ賞(新たに IBC• DBCを締結したクラブ)
④BF献金 100略達一成賞 (BF献金目標を 100%達成したクラブ)

⑤EF献金賞 (EF献金をされたクラブ、個人の上位 10名)

⑥最優秀クラブ(西日本区内で前年度まで、に事例の無かった交流を積極的に企画、実践したクラブ。

ただし、最低限度必要な申請書 ・報告書を提出したクラブ)

献金目標:理事ゴールと同じ

• BF (Building Fellowship)献金 l人あたり 1，500円
• EF (Endowment Fund)献金 記念ごとに献金 1口 120CI-IF合計 3，OOOCI-IF

5. 事業委員会

No 氏名 所属クラブ 役職

1 山田 滋己 神戸ポート 事業主任

2 牧野万里子 京都ウエス卜 直前事業主任

3 次期事業主任

• • 

部 氏名 クラブ名 部 氏名 クラブ名

中部 小泉宗政 とやま 六甲部 北島伸= 神戸ポート

びわこ部 坂井繁 近江八幡 瀬戸山陰部 谷川明義 岡山

京都部 角谷多喜治 京都ウエスト 西中国部 田中正海 呉

阪和部 山田理学 大阪泉北 九州部 中堀清哲 鹿児島
，-'- • -一一
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2023年度 次期会長・ 主査研修会西日本区現状

西日本区の現状

1 .西日本区会員数動向
2024年西日本区会員数は現在 1306名となりました。前期と比べ 25名の増員です。

価値ある我々の活動を継続させる為にも、会員の確保に努めて参りましょう。

(2023-2024半年報後期より)

西日本区理事深谷聡

(名古屋)

年度 会員数(人} 身障に対し}

人一

M
一例
一同
一町一

M
一例

2023-2021 1281 

2022 2023 1306 

2021-2022 1お6

2020・2021 1421 

201事-2020 1-174 

19 1490 

2017-・2018 1530 

会員数(人)

抑
制
網
棚
抑
制
抑
制
明

2.各事業の現況
ryサ・ユース事業』
2022年に神戸で開催された東西日本区交流会で発表された 『ユースアクション』を継続

事業としました。この事業は東西日本区の共催で、日本YMCA同盟と協力する事業となりま
す。現在募集をしており多くのユースに参加して頂けると期待しております。ワイズとし

てユース事業を如何に展開して行くかが西日本区の課題です。ユースは未来を担って行く

世代です。

2025年 8月に 『アジア太平洋地域大会』が熊本での開催が決定されました。大勢のアジ

アの仲間から大会参加に期待のお言葉を多数頂いております。

同時期に熊本 YMCA阿蘇キャンプ場でアジアユースコンボケーション (AYC)が開催され
ます。日本のユースと共に、アジアからのユースをお迎えしましょう。ユースが寝食を共

にした思い出は一生の経験となる事でしょう。阿蘇の大自然を背景に、平和な明るい声、

顔が目に浮かびます。

皆様のクラブ、部で広報をして頂き、 1人でも多くのユースに参加が出来る様ご協力を

お願い申し上げます。

『地域奉仕・ 環

ワイズと社会の繋がりを実践する事業です。

各クラブの長年に渡る障がし、者支援、植樹事業、介護犬支援活動、清掃活動、 YMCAキャ
ンプ場の整備等心のこもった活動に社会からワイズメンに対する多くの反響に感動を覚え

ます。私達の活動は、決して派手な物ではありません。苦しみや、悲しみの中で生きる仲

間に寄り添う活動の歴史に、今迄にどれだけの平安を届けられたのか感動を覚えます。与

えられた喜びは忘れる事はありません。

mMC事業J
EMC事業の必要性を強く感じます。冒頭に皆様にお伝えしましたが、現在迄会員増強をな
さっているクラブも沢山あります。半年報とは別に 25人の会員端強もしております。皆様
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2023年度 次期会長 ・主査研修会西日本区現状

のご努力に感謝申し上げます。

クラブに合った方法で会員増強に努めましょう。ワイズの楽しい思い出をクラブ内外に

自信を持って伝えて頂きたいと思います。メンバーが増えると、活動の規模も大きくなり 、

そこで得られる感動や喜びも倍増します。諦めずに努力して参りましょう。

『国際 ・交

DBC、IBC交流での協働活動を提案します。クラブや部のみならず海外の仲間と同じ活動

で汗をかけば共に喜びが広がります。国際大会、日本区大会へ参加を勧めましょう。

~iGo ll を始めましょう ! 18歳より 30歳迄を対象とした 『インターシップ』 のプログラ
ムです。YMCA&ワイズだからこそ出来る国際プログラムです。西日本区では随時募集をし

ております。是非ともクラブメンバーにお伝え下さい。

3.西日本区
会員の減少は西日本区の財政を直撃します。第 26期田上 正理事期には財政健全化の為、

区費の値上げのご協力を皆様にお願い致しました。今期はできるだけの経費節減をして、

区の運営を行なっております。闇雲に縮小をすれば、活動の規模も小さくなってしまう危

険も含みます。会員増強に努め余裕を持った楽しい活動を目指しましょう。

ワイズには、個性繊れるキャラクターをお持ちの方が大勢いらっしゃいます。

クラブ、部、区、国を超えた趣味を生かした交流も期待します。ワイズは楽しい平安な

場所でなければ続けられません。ダンス、音楽、ゴルフ、写真、鉄道、釣り etcとジャン

ルは広がります。友情、フエローシップこそワイズ運動の原点であると思います。

『特別事業』

西日本区事業として 2025年ラオス人民民主共和国に YMCAホテル専門学校開校に向け、

『ラオスに YMCAを 有志の会』を中心に慎重に計画が進められております。開校予定地は
国立ラオス大学校内で決定されたと聞いております。

新たな情報が入り次第、情報の共有ができる様に報告させて頂きます。何卒ご理解の上、

末永いご協力、ご理解を、宜しくお願い申し上げます。

献金目標 100%達成させましょう !

2023-2024年度西日本区..13

\1ICA サー ドス ・ ユ}スiIi~金(国限時F 含む)

l入あたリ 2.000円

動 (C5)献金 t人あたリ1.500円

Tor (Tì脚。作8~tl 鉱金 l人あたリ1.000 pl 

FF (Fo・i1 yFs5l) 
l人あた日Sω 円

8F(仇ildingFrllowship) 
1人あたリ1.5ω円

五ドek.金 (End帥 menlFund) 
re念、ごとに献金10 120CfIF 合計3.∞伎俳

、ES(Y'禽 fxtPMion$upp。円)
1人あたリ5ω円

RsM (u-'ルパクタ γ フリア)
I人あたリ 5ω円

災害Jr:t担金合計2∞万円

E (Exttnsioll) tfi?ヲプ波立2クラブ

ItC (1I~mlX'r <hip&C<>n .en'81 ion) 
会員則強前期末卜 1∞%

百織発(ii

~!1liJ:. 3 悶 IJ哩

.JWF (Jo帥n 曹~ S l V' s ~en' s Fund)献金 I lT (L~adership Trainlns) 
配念ごとに献金 105. 000 f1'JlH~ 合計50万円 l 次期役tt研修会、次期会長・

献金目標です。活動を通し、私たちの献金が社会のためになるよう、

ご協力を何卒よろしくお願い申し上げます。

2024年元旦の能登半島地震で富山クラブと金沢クラブの全メンバーの無事の知らせに安
堵しました。現在皆様へ協力のお願し、をしております。能登地方へは未だ入ることが困

な状況ですが、加賀地方は以前と変わらない状況になっています。もしご都合が合えば北

陸へ行って陰ながら応援をしましょう。
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2023年度 次期会長・主査研修会国際の現状

国際の現状

1.国際協会について

西日本区理事深谷聡

(名古屋)

YMIはYMCAを無条件に支援する事を目的とした運動体です。100年以上に亘って世界中の多く

の人々の生活に関わってきました。YMCAのミ ッションパー トナーとして協力をする事でHIV/AIDS、

マラリア、新型コロナウイルス等世界的な課題に一丸となって立ち向かつてます。国連の『持続

可能な開発目標j]SDG'Sの実現に取り組んでます。又、戦争や、自然災害等の危機に対して強靭、

迅速、信頼できる奉仕活動に誇りにしております。献金目標を 100%達成させましょう。

2.国 (2023-2024) 

会長ウルリック ・ラウリドセン(デンマーク) 次期会長 シェン ・チ ・ミン(台湾)

前会長 キム ・サン ・チェ(韓国) 書記長 ジョース ・ヴ、アルギース(スイス)

会計 T・Mジョース(インド)

アジア太平洋地域執行役員 (2023-2024) 

会長 利根川恵子(東日本区/) 11越) 次期会長 ジョウン ・オング(香港)

シェン ・チ ・ミン(台湾) 書記 マーク ・タン(フィリピン)

会計 ジェームス ・コング(香港)

2023-2024国際会長 主題 LetYour Light Shin日(輝かそう、あなたの光を)

2023-2024アジア太平洋地域会長 主題 BeThe Light for Change 

(変革のための光となろう)

国際協会 (YMI)会員数動向

会員数 22558名 1498クラブ 76カ国 (2023年8月現在)

. 2023年2月と比較すると、 2347名の減少、94クラブが消滅。

アジア太平洋地域(AsiaPacific Area)会員数動向

会員数 3462名 220クラブ 16カ国 (2023年8月現在)

・2023年 2月と比較すると、 96名の減少、 7クラブが減少。

3.アジア太平洋地域所属の国、地域

オーストラリア、日本、フィリピン、シンガポール、マレーシア、タイ、

パングラデ、シュ、カンボジア、ミャンマ一、ネパール、香港、マカオ、

インドネシア、スリランカ、 パキスタン、台湾 合計 16カ国
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2023年度 次期会長・主査研修会国際の現状

4.国際協会/アジア太平洋地域会

国際協会 ・17.5スイスフラン/半期

アジア太平洋地域 3USドル/半期

NEDRF(自然災害緊急支援基金): 2 USドノレ/年

5.戦略2032(Strategy 2032) 

YMI創立 100周年を機に、 2022年に制定された中長期計画

YMIが2032年にどの様な組織になっているのかの目標とその為の戦略

詳細は西日本区HPに和訳が掲載。

6. トピックス

・国際会長ニュース(日本語版)西日本区 HPに掲載0

・YMIワールド (日本語版)西日本区 HPに掲載。

・アジア太平洋地域ブリテン(日本語版)西日本区 HPに

7.国際選挙の結果

投票有権クラブ・ 763クラブ投票クラブ ・688クラブ投票率 90.17%

国際協会 :アブドノレ ・カデール ・シャナウ ・アスカーン

Shanvaskhan Abudul Kader (南西インド区コテイヤムクラブ)

2024年 7月 1日一2025年 6月 30日(次期国際会長)

2025年 7月 1日 2026年 6月 30日(国際会長)

アジア太平洋地域:田上正

Tadashi T日noue(西日本区 熊本むさしクラブ西日本区直前理事)

たもの。

2024年 7月 1日一2025年 6月 30日(次期アジア太平洋地域会長)

2025年 7月 1日 2027年 6月 30日(アジア太平洋地域会長)
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2023年度 次期会長・ 主査研修会基調講演

1 クラブをより活性化するために

2 “ラオスにYMCAを"

1 

について

元西日本区理事 (2003~2004)

在京都ラオス人民民主共和国名誉領事

大野嘉宏(京都ノfレス)

ワイズメンズクラブはYMCAへの奉仕クラブであることは間違いない

しかしその為には強固なクラブ作りが必要である。

今回、奉仕クラブの研究者 故小堀 謙介教授(中央大学法学部)の語録から

学んでみよう。

* クラブにおいて最も重要なことは親睦である
* 奉仕クラブにおける親睦とは“他人の弱点をあげつらわない。
* 奉仕クラブのメンバーはクラブ内に世俗の論理を持ち込んではならない。
* 奉仕クラブにおける例会のあり方は非常に大きな要素である
* “心を求めて例会に至り、境地を得て例会を去る“
この繰り返しにより自己の改革、自己研錆が始まる

* これから生まれたエネルギーを奉仕活動、社会改良に向ける

2 

-アジアで YMCAが無いのはラオスと北朝鮮だけである

ラオスという国は社会主義国 国土面積は日本の本州位人口は 750万人

5か国に固まれ海と面していない、敬度な仏教国 50民族

大変な親日国 主要産業は水力発電による売電鉱物資源農畜産物

私がラオス名誉領事に就任したことにより、 YMCAアジア太平洋地域事務所から

ラオスに YMCAをと懇願された。

2019年、仙台で開催されたアジア太平洋地域大会での会議に呼ばれ

rYMCA国際ホテル学校の分校としては」と提案した。

そして、京都パレスクラブの 50周年事業として、このプロジェクトに

1，000万円の寄付の申し出があり、この計画がスター卜した。
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2023年度 次期会長 ・主査研修会会長の責務

A
一品 の責務

直前会長久保田雅彦

(京都グローパル)

完壁な でキックオフを迎えよう

今日から 3ヶ月間の過ごし方が会長期の成功を導く ，， 

クラブ会長の在り方とその責任

会長としてこれだけはどうしてもやりたいことを明確に !!

委員長が活躍できる組織作りを目指す

充実した例会はクラブの発展に繋がる

メンバーを増やそう

クラブの夢を語ろう 語る夢は必ず叶う

困難に耐えるのではなく困難を楽しむ

会長の情熱に勝るスキルなし

最優秀クラブ賞を狙おう !!信じる力が奇跡を起こす !!
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2023年度 次期会長 ・主査研修会キリス ト教理解

キリスト 「いまあえてクリスマスリ

西日本区チャプレン 立野泰博

-クリスマスってイ可?

・キリストの誕生日

「クリスJ Iマス」

-年に 2回もク リスマスがある。

-おとめマリアの 「あるがままJというのは?

• Let it b日 は受胎告知の歌だ、った。

・夫ヨセフの存在は見事に消された ! ..，.，ピ司~ø~ちも JlII I'.:Ift:骨'"骨 I:T (、噛V111"~tU:tt ' I l("~. 

-聖書 ルカによる福音書 2・14

「し、と高き所には栄光、神にあれ。地には平和、 御心に適う人にあれ。」

聖書協会共同訳聖書 2021 

-もう 一度ク リスマスの出来事を学ぶ

なぜ妊婦マリアは旅をした? 行政下請け

ヨセフはベツ レヘムへ向かったのは? 税金搾取

泊まる場所がない 人々に追われて

乳飲み子を連れてエジプトへ難民

ヘロデによる 2歳以下のこどもの虐殺 ガザ無差別攻撃

クリスマスには政治的な問題がいっぱい

聖書のクリスマスの物語は、パレスチナの卓越した物語。

-イエスが生まれたのはベツレヘム !

・ベツレへムが平和を語ってきたか。

-ガザのこどもたちの PTSDを癒すセンタ- YMCA 

・ルーテル教会のこどもリトリートセンター(がざ)

-いま、イスラエル ・ガザで起っていることは?

パレスチナ人キリスト者が思う平和

パレスチナ人キリスト者が訴えること

-ワイズ活動のなかにある 「平和」

-キリスト者じゃないと 「平和」実現しないのかっ

. :l::'酎 ・悲しみ ・痛みに寄り添うワイズ

・宗教の違いを超えて 「公同活動」できるワイズメンの活動
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2023年度 次期会長 ・主査研修会 YMCA理解

YMCA ~日本のYMCAの と 戸、d

西日本区担当主事有田征彦

[現勢]34加盟 ・準加盟YMCAと37の学生YMCA(寮生活 10、サークル活動 17)

[都市YMCAの規模]* 2022年度決算より
大規模YMCA(10億以上)仙台、とちぎ、 東京、横浜、 大阪、 神戸、 広島、熊本

中規模YMCA(3億以上)北海道、埼玉、富山、名古屋、京都、奈良、北九州

小規模YMCA(1億以上)盛岡、千葉、茨城、山梨、在日本韓国、 滋賀、和歌山、*三重、せ

とうち、福岡

その他(1億未満)ぐんま、姫路、*静岡、*金沢、 *長崎、鹿児島、*沖縄

*は総主事のいないYMCA、鳥取、福知山は休会中

[法人格について]

.公益財団法人 (20法人)北海道 ・仙台 ・とちぎ ・埼玉 ・ぐんま ・東京 ・横浜 ・山梨

富山 ・名古屋 ・大阪 ・神戸 ・奈良 ・京都 ・せとうち ・広島 ・熊本 ・北九州 ・福岡 ・同盟

・学校法人(14法人) 仙台 ・とちぎ ・東京 ・横浜 ・名古屋 ・京都 ・大阪(2)・和歌山

神戸 ・広島 ・北九州 ・福岡 ・

・社会福祉法人 (11法人)仙台 ・とちぎ ・横浜 ・富山 ・三重 ・奈良 ・大阪 ・神戸 ・広島(2)

熊本

eNPO法人(7法人)盛岡 ・仙台 ・茨城 ・横浜 ・静岡 ・和歌山 ・姫路

.一般財団法人 (7法人)滋賀 ・沖縄 ・三重 ・千葉 ・長崎 ・鹿児島 ・金沢

・営利法人 (5法人)東京、横浜、 大阪、広島、熊本

・任意団体 (2)在日本韓国、松山

[学生YMCAについて]

・寮学生YMCA(10大学)北海道大、東北大、 一橋大、東京大、早稲田大、京都大

京都府立医科大、九州大、長崎大、熊本大

.サークル活動 (17大学)中央大、慶応大、立教大、清泉女子大、フェリス女子大

国際基督教大、同志社大、関西学院大(3)、神戸女学院大、大阪YMCA国際専門学校

神戸大、広島大、長11府ウエスレヤン大、西南学院大、九州/レーテル学院大

[会員数 ・職員数(概算)] 

プログラム会員数 :140， 000人賛助(維持)会員 8，600名 学生YMCA: 500名

職員 ・教員数(常勤): 2， 800名 職員 ・教員(非常勤): 3， 800名

ボランティア数:4， 000名

[全国都市 YMCAの総収入額(職員数)の推移1

1972 38億円 (900)

1982 200億円(1，600)
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2023年度 次期会長・主査研修会 YMCA理解

1992 390億円 (2，500) 

2002 270 {;意円(1， 850)

2014 266億円 (2，657) (内訳財団 127億、 学法 77億、社法 59億、任意 NPO3億)

2015 280億円 (2，689)(内訳財団 131億、学法 78.5億、社法 64.5億、任意 NP06億)

2016 287億円 (2，872) (内訳財団 133

2017 295億円 (3，704) (内訳財団 133億、

2018 299億円 (6，764) (内訳財団 133億、

学法 80.0 

学法 82.5 

社法 66.0億、任意 NP08億)

社法 64.5億、任意 NP06億)

学法 86.0億、社法 71.4億、任意 NP09億)

2019 303億円 (6，360) (内訳財団 129億、学法 88.4億、社法 75.3億、任意 NP09億)

2020 280億円 (3，972) (内訳財団 110億、学法 81億、社福 76億、任意 NPO12億)

2021 290億円 (4，021)(内訳財団 118億、学法 80億、社福 79億、任意 NPO12億)

2022 310億円 (4，021)(内訳財団 125億、学法 89億、社福 84億、任意 NPO14億)

[近年の事業傾向]

行政、他団体からの委託、補助金による運営事業、特に子育て支援事業や福祉事業が多く

なっている。・認可保育園 45、・幼稚園 11、・ 学童施設 94、・高齢者介護事業 30、・児

公共施設等 32

[全国 YMCAが抱えている課題=プランデ、イングの背景1

.クリスチャン ・リーダーシップの少数化 ・高齢化

リーダーシップの高齢化 ・固定化、 若者のニーズ離れ

(役員平均年齢 63.1歳、ユース 4.3九)

→スタッフ養成急務ーキリスト教基盤、新しい時代への対応力とマネジメント開発力

→女性リーダーシップ登用が急務、認証主事 176(12.5九)

・総主事不在 ・施設老朽化によるプログラムの質の低下とリスク(ブランド性の危機)

9の都市 YMCA(内準加盟 1)に総主事が不在。その内 4つの YMCAがスタップレス。

→危機にある YMCAへの対応と総主事の配置が急務

.公益法人としてパブ、リック ・サポートの割合が低い。

現在会費 ・寄附 ・助成金の総収入の割合同以下(財団法人 .NPO法人 ・任意)

.YMCA運動Jの一致への危機

複線化した新法人制度改革と複数法人化により、 YMCAの機関組織と諸規則の多様化

・行政委託事業における YMCA使命の実現

YMCAの名称を表に出せない委託又は指定管理施設がある。

.コロナ禍の社会の変化への対応力の課題、 急速な少子化、 チャイル ドケア事業の方向性、

ユース世代の人とのつながりの課題、不登校、子どもの自殺、貧困化の諜題への対応
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2023年度 次期会長 ・主査研修会資料

2 0 2 4 " .' 2 0 2 5年度前期半年報
2024年 7 月 日作成

ワイズメンズクラブ国際協会西日本区

量 クラブ

会長

①会員数 広義会員、功労会員及び連絡主事を含む
名
メネットは含めない

②承認済み広義会員 お名曲il

及び届出済み功労 名

会員

③担 当 主事 いる お名前

いない

④特別メネット 名

⑤ 区大会支援金の計 ①+④ 

算根拠となる数 名

- 特別メネットとは、メンがご逝去されてメネットとして残られる方、及びワイズメンの夫人

でないメネット。(EMCデータの会員数には含めません)

. この半年報は、西日本区費及び各支援金等の算出根拠となります。

・ 西日本区会費納入期日 2024年8月 15日(火)

西日本区会計ーから会長宛に請求書が送られます。内容ご確認の上、期限内に専用払込取扱票

にてご送金ください。

【会員移動]前回提出半年報(2024.01.01)以降の異動についてご記入下さい。
種別 (当該以外は消去) 移動月日 氏 名 メネット名

新入・転入・再入会 ・退会 ・転出 月 日

新入・転入・再入会 ・退会 ・転出 月 日

新入・転入・再入会 ・退会 ・転出 月 日

新入・転入・再入会 ・退会 ・転出 月 日

新入・転入・再入会 ・退会 ・転出 月 日

新入・転入・再入会 ・退会 ・転出 月 日
".-・・Aー-.一司 A 

、円 A ......~ . ， . 

Wordで記入される場合は、必要な種別を残して他は消去してください。

転入 ・転出の場合は、備考欄に相手クラブ名をご記入ください。

備考

I提出期限]2024年 7月 10日(水) 所属部の部長宛にメールでご提出下さい
※半年報の集計は西日本区事務所長(理事)が事務所職員と協力して集計して、

速やかに商日本区のホームページにアップするものとする。併せて集計表は当期

の EMC事業主任ならびに、区報編集委員会委員長に報告するものとする。

なお、部長は 7月 15日(月)までに西日本区事務所へご提出くださいの
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

A 陶
%i; 2023年8月改訂

入 会 退会 ワイズメンズクラブ国際協会

変 西 日本区異動料 力一ド No 

|新 報告日 年転 退 転 (西暦) 月 日更
畳 立豆立入 入 入

，、
出 クラブ:ZIi: 

会長名

該当枠内にO印を記入下さい
記入者名

(西暦) 年 月 日

部 クラブ

氏 名 生年月 日 (西暦)

(ロマ字)

メ J ‘ 
年 月

(ロマ宇)

メネット 年 月

(ロマ宇) ク ラブ名

スポンサ
(フリガナ)

住 所
一
T 

英文住所

電 言吉 FAX 
E-ma i I 

勤 務 先 職業
一
T 

先電話 FAX 
勤務先E-mai I 

所属YMCA 所属教会

入退会の動機

( 内容 ) 新会員携帯電話等:

入会キット送付先(会長 宅以外の ) :干

a・・ ー・ -. --- . 一一一… 一一一一-.亀

④部長(メール文はFAX) 4ヶ所へご送付下さい。

く記入要領〉

② 会員に異動があった時は、速やかに当期の担当まで送付下さい。

② 「会員異動報告書Jが到着しますと、「入会キットJが送付されます。「入会キット」の送付先をご指定下さい。

(通常は会長のご自宅に送付されますl(r入会キット」は会長 ・書記がサインした「入会証」と一緒に別途持ち帰り易いケース等に

入れ直してお渡し下さい。)余裕を以って送付下さい。

③入退会及び変更年月日の記載漏れがあります。必ずご記入の上提出して下さい。

④ 「入退会動機」 欄は分かる範閣で必ず具体的にご記入下さい。

⑤「変更j欄は記入事項の変更用です。(住所、氏名、電話、勤務先、広義会員等会員資格など)

⑥メネットから会員に変更の場合は 「入会」 欄に、

会員からメネットへ変更の場合は 「退会」 欄にOを記入下さい。ただし資格はメネット扱いに変更されます。

⑦担当主事の異動による交代は、別途「担当主事異動報告書」を提出して下さい。

③期首、期末時の日付にはご注意下さい。※その他疑問のある場合はEMC事業主査、またはEMC事業主任にお問u、合せ下さい。
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2023年度 次期会長・主査研修会

広義会 承認

20年月日

20 年 7 月 ~20 年6月期

西日本区理事 様

クラブ名.

私(当クラブメンバー )儀、

ぷ〉、
Z三ζ

本

下記理由により、西日本区定款第3条第3項に定める所の

申請申し上げます。

申請期間 呈立一年工月L日~ 呈立一年立月主立日の問

①ワイズメンズクラブのない地域へ移住したため

②海外へ長期転勤となったため

③療養が長期にわたるため

④上記①~③に準ずる事情があるため

(該当事由と考えられる項目の口にチェックを記入)

長 ・

人.

員として御承認頂きたく

①②の場合の、移動先及び、 戻り予定。③の場合、経過及び治癒予定他。④の場合、①~③

に順ずると思われる事情他を以下に記入。

クラブ

※クラブ及び本人よりの申請が望ましいが、事情により本人よりの申請が不可の場合、クラブより

のみの申請も可。申請期間はワイズの年度をまたぐことはできません。

<送付先> 20 -20 年度西日

E-mail: FAX: 
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

功 労 L:>、
zzz 届

2 0 年月 日

20 年 7 月 ~20 年6月期

西日本区理事 様

ワイズメンは、永年にわたり当クラブのワイズメンズ活動に携わり

その、 は大であります。よって当クラブ会則の定めるところにより、功労会員の地位を贈る

ことといた しましたので、西日本区定款第3条第4項の定めるところにより、お届け致します。

クラブ名 クラブ

ム一品 長 ・

ワイズメン略歴

入会年月日 年 月

区 ・部 ・クラブにおける歴任役職等

日 在籍年数 年 ヶ月

特記すべき事項

※本、功労会員の制度が、各クラブよりの届け出制であることに鑑み、クラブ会則はもとより 、衆人の

認めるメンバーであることにご留意下さい。(コピーを EMC事業主任に送付すること) 月 日
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

ワイズメンズクラブ園際協会西日本区 2020年12月改訂

担当主 異

西日本区異動資料カード

報告日

クラブ名

，ZC3与Z 長 名

報告者氏名

③EMC事業主査(メール又はFAX)
④部長(メール又はFAX)

報告

年 月 日

部 クラブ

4ヶ所へご送付下さい。

※期末、期首に異動の場合の日付にご注意下さい。前任者退任→6月30日退会、新任者着任→7月1日入会
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

年月日

ワイズメンズクラブ西日本区

理事 様
h-圭L 士吉立
二日 ロl 明文

(申請者)

ワイズメンズクラ

西日本区 委員会開催について

下記の通りに委員会を開催いたしたく、予算とともに申請いたします。

1. 委員会名

2. 開催日時 ・場所

3. 

4.予算

-会場費 ￥ ※交通費に付いては会計にて算出します。

参加者

氏名 所属クラブ 氏名 所属クラブ

5.理事、その他役員の出席 要 ・不要

6. 支払方法: a 銀行振込 b 手渡し C その他 (0印)

( )支居

口座番号( ) 名義(

7. その他

事務処理欄

受付. 年月 日

メモ : 理事 会計 (書記) (事務所)
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2023年度 次期会長 ・主査研修会事務手続きについて

2024・2025年度 事務手続きについて

西日本区書記今西宏樹

西日本区事務所坂本千春

中道京子

一所一
一保主
主
主
一
一事一
一区一
一本一
一口同一
一西一

一

1
一

(1)所在地および連絡先

干532-0011大阪市淀川区西中島

ワイズメンズクラブ国際協会 西日本区事務所

TEL 06- FAX 06一

E-mail : info@ 

ホームページ http://www.ys一、/{est.or. jp 

(2)業務時間 月 ・水 ・金曜日 AMll : OO-PM 4: 00 

(3)休日 火 ・木 ・土 ・日・国民の祝日 ・その他規定の休日(盆休 ・正月休)

(4)事務所長鵜丹谷剛 職員坂本千春中道京子

主な業務 (詳細は、西日本区事務所及び理事事務局業務)

西日本区事務所は西日本区理事事務局と協力して業務を行し、ます。

①国際との窓口

③会員の異動手続

⑤西日本区会計入出金のコンビュータ管理

⑦緊急速絡

②クラブチャーターの手続

④新入会員への物品発送(バッジ、入会キットなど)

⑤ 西日本区半年報のコンビュータ管理

⑧その他

緊急連絡方法

会員の言卜報等、部やクラブ内で発生した事案を西日本区 ・東日本区のメンバーに知らせる場合。

所属部部長 所属クラブ会長

クラブ会長
各クラブ会長(西)

所属部部長

西日本区理事事務局

西日本区事務所

各部長

東日本区 各クラブ会長(東)

E-mail: rd24@ 

rd24c@ 

rd24b@ 

rd24s@ 

rdx@ 

常任役員ヘリンク

理事 ・書記 ・会計 ・事務局長 ・事務所へリンク

西日本区各部部長へリンク

西日本区各事業主任へリンク

西日本区常置委員長 ・専任委員(長)へリンク

※上記 E-mailアドレスは、設定後に運用可能となります。
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2023年度 次期会長・ 主査研修会事務手続き について

メール委員 .各クラブへの緊急速絡や区 ・部内の情報伝達に使用。原則としてクラブ会長とします。

中部メール委員 (chubu@ > びわこ部メール委員 (biwako@ > 

京都部メーノレ委員 (kyoto@ > 阪和部メール委員 (hanwa@ . > 

中西部メール委員 (chuseibu@

山陰部メール委員 (setosanin@

六甲部メール委員 (rokkou@

西中国部メール委員 (nishichugoku @ 

九州部メール委員 (kyushu@ > 

※以上の Eメールアドレスは、緊急連絡や区の運営に使用されます。各メールアドレスは、設定後運用可

能となり ます。

※メール委員運用 メール委員を通じて他の部に配信する場合(ブリテン等)は理事の承認を必要としま

す。白部内でのメール委員を通じて配信する場合部の役員(会長、主査等)は可としますが、その他の

場合は部長の判断とします。

旦|ド西日本区理

(1)役割

理事事務局は、理事、書記、会計のサポートスタッフとして西日本区事務所とともに一つのチームと

して西日本区活動の一端を担います。

(2)所在地(※西日本区事務所とは異なり毎年変わります)

住所 603 京都市

T E L075 

携帯

E-Mail : @ 

一出一
一提一
一の一
一報一
一年一
一半一

半年報(年2回)は、西日本区の会員現状を把握する基礎資料であり、各クラブから西日本区に納付

いただく区費 ・負担金等の算出基準となります。

(l)半年報用紙 :前期は 6月下旬、後期は 12月下旬に西日本区書記名でクラブ会長宛に送られます。

(2)提出先 ・各クラブ会長は半年報原本を各部の部長に提出してください。

[半年報提出期限]前期は2024年 7月 10日まで (7月 1日現在の人数で報告)

後期は 2025年 1月 10日まで (1月 1日現在の人数で報告)

(3)西日本区事務所への送付 ・部長は、取りまとめの上、郵送または添付メールで、送付してください。

[半年報提出期限I前期は 2024年 7月 15日まで

後期は 2025年 1月 15日まで

※部長独自の集計表などではなく 、クラブから提出された「原本Jを区事務所へ送付して下さし、。

(4)請求書の送付.区会計名で区事務所から送ります。クラブ会長は納付期限内に速やかに納付してくだ

さし、

※部長は、各クラブの半年報の提出期限厳守、内容確認などに責任を持ってご指導ください。

※各部の活動支援金は、部の全クラブからの送金が完了した時点で、区事務所から送金されます。

各部の送金先を必ず区事務所にお届けください。支援金の振り込みが遅れます。
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2023年度 次期会長 ・主査研修会事務手続きについて

|4会員異動報告書の提出|
(1)新入会

①「会員異動報告書」に記入し、メール (FAX)にて西日本区事務所へ送付。併せて、 EMC事業主任、

各部部長、各部 EMC事業主査へも控えを送ってください。

② お祝いとして「会員ノくッチJIランチョンパッチ(名札)J等を西日本区から贈呈します。

③ 西日本区事務所より上記お祝い品一式と併せて「入会請求書」が送られますので、送金方法に従っ

て納付 してください。

(2)転入会

① 「会員異動報告書」に記入し、前述①同様の処理をしてください。

② 一時退会より 1年以上経過しての再転 ・入会に付いては新入会扱いとなります。

③ 担当主事が 4月に変わられたときも 「担当主事異動報告書」に記入し同様の処理をしてください。

(3) ^ 
Z玄

「会員異動報告書」に記入し、前述①同様の処理をしてください。

* 退会報告を失念されているケースが多く、速やかに報告書提出をお願いします。
* I会員異動報告書」は、西日本区ホームページからダウンロードできます。

|5西日本区費|

西日本区費は年額 18，000円ですが、区大会支援金が別途請求されます。区費には下記の項目が含まれて

し、ます。

(1)国際会費 (35スイスフラン)

(4)代議員会負担金(代議員旅費)

|6西日本区への送金|

(1)送金時期等

項 目

前期区費

後期区費

入会金(チャーター

メンバーも同様)

区大会支援金

Yサ ・ユース支援金

地域奉仕 ・環境資金

(CS) (FF資金)

TOF献金

RBM 

災宮復興支援献金

納付期限

8月 15日

2月 15日

請求後

1ヶ月以内

3月 15日it

3月 15日迄

3月 15日迄

3月 15日迄

随時

(2)アジア太平洋地域会費 (6米ドル) (3)西日本区運営費

(5)部活動支援金等

手続きなど 備 考

各クラブへ請求書と「払込取扱票Jが送 半年報に基づく請求で

付されます。 す。

「会員異動報古書」に基づきクラブ 入会金 6，500円

会長宛に請求書が送付されます。 チャーター 5，500円

区費と共に請求 500円

Yサ ・ユース 任より詳細を通 目標 2，700円

知します。

地域奉仕 ・環境事業主任より詳細を CS献金目標 1，000円
通知します。 FF献金目 300円

向上 目標 1，000円

向上 500円

向上 合計200万円
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2023年度 次期会長 ・主査研修会事務手続き について

BF (使用済み切手) 2月末日迄 国際 ・交流事業主任より詳細を通知 切手 ・現金

BF (現金) 3月 15日迄 します。 1人あたり 1，500円

EF 3月 15日迄分 IEF. JWF献金申込書JをFAX 口 CHF. 120 

国際協会HPより個人送金

JWF 随時 IEF. JWF献金申込書」を FAX 口 5，000円

「払込取扱烹」に内容を記載し送金 目標合計50万円

YES 3月 15日迄 EMC事業主任より詳細を通知します。 口 500円

募金 ・献金など 随時

各クラブ会計の皆様にお願い (部長のご指導をお願いします)

①西日本区への送金は、全て所定の 「払込取扱票」を使って郵便振替にて送金してください。

※ 「払込取扱票」がなくなった場合は、西日本区事務所にご請求ください。

②「支払人」の氏名 ・クラブ名 ・電話番号を忘れずに記入してください。

③「払込取扱票」の明細欄に送金項目 ・金額を必ず記入してください。

入会金、 Yサ ・ユース、 BF現金、CS、TOF、]WF、YES、RBM等の送金は、必ず西日本区の

「払込取扱票」でお願いします。

明細 ・日付 ・クラブ名 ・振込人氏名もご記入ください。

④ EFの送金について

国際協会のホームページより 、個人で申込、送金手続きを行ってください。

2022-2023年度より西日本区事務所への「払込取扱票」を利用しての送金はできません。

西日本区にて献金いただいた内容を把握するために献金申込書は西日本区事務所へメール(FAX可)

によるご連絡をお願いします。

※ご不明な点は、西日本区会計または西日本区事務所までお問い合わせください。
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2023年度 次期会長 ・主査研修会事務手続き

西日本区からの伝達・連絡について
西日本区からの重要な連絡はメール送信されます。クラブ会長は常にメール配信に留意してください。

メール受信が不得手なクラブ会長は必ずメ ール委員を選任し、 クラブメンバーに情報伝達がで3きる

ようにお願し、します。

メールアドレス、住所変更について
メールアドレス、住所を変更されたクラブ会長(メール委員)は速やかに所属部長へ報告 し、所

属部長から西日本区(書記 ・西日本区事務所)へ報告をお願いします。

西日本区 書 記 : 今西宏樹(京都 トップス)

西日本区 事務所 : 坂本千春 ・中道京子

区報、区費請求書、ハンドブック&ロースター、 年次代議員会等の重要な案内がクラブ会長宛に郵送

されます。

国際選挙投票について
毎年、12月中旬から 1月下旬にかけて国際選挙が実施されます。

国際選挙は、国際会長や国際議員(エリア会長)を決める重要な選挙で、投票はクラブ会長が行し、ます。

投票の案内は国際協会からクラブ会長宛にメールにて案内が行われますので、メールアドレスを

変更されますと案内が届きませんので投票することができません。国際選挙の投票権は、クラブの

会員数、活動期間、 国際会費の支払い等の条件があります。

広義会員・功労会員について
広義会員 ・功労会員 ・担当主事はクラブ会員数に含みます。

広義会員 ・功労会員 ・担当主事は既定の区費請求の対象 となります。

広義会員 ・功労会員は例会出席義務を免除されます。

2024-2025年度の広義会員申請は原則、 2024年 6月 30日までに承認願いを 2024-2025年度の

西日本区理事宛に所定の書式で提出 してください。*広義会員は年度毎に西日本区王軍事の承諾が必要

です。

*功労会員は一度、届出いただければ次年度以降の届出は不要です。

尚、期中に他地域への習|越しゃ、やむ得ない事情で広義会員となる会員は、期中の申請可能です。

半年報提出について
前期半年報提出期日 7月10日 クラブ会長→所属部長
後期半年報提出期日 1月10日 クラブ会長→所

会員異動報告書について
新入会員が入会される場合、会員異動報告書を提出ください。

西日本区事務所より、会員バッジ等の入会グッズを郵送します。

なお、退会の際に会員異動報告書の提出が遅延されるケースが散見されます。

区費のお支払い、各種献
西日本区事務所より所定

前期区費支払 : 8月15日
後期区費支払 : 2月15日

随時受付

について
伝票がクラブ会長宛に郵送されます。

/ 締切期日は献金より異なります。

ハンドブック&メンバーシップロースターについて
印刷会社 (三浦印刷所)から、現クラブ会長 (2023-2024年度)あてに名簿用原稿および申込用紙が

郵送されます。同封のご案内をご覧いただきまして期日までに提出ください。
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2023年度 次期会長・ 主査研修会西日本区事務所及び理事事務局業務役割

西日本区 所及び理 務局業務

西日本区事務所

T532一0011

大阪市淀川区

TEL06一 FAX06一

E-mail : info@ 

事務所長鵜丹谷剛

担当職員坂本千春 中道京子

西日本区関係

1.会計事務

①区費等(前納 ・後納)の請求及び収納

②入会金 ・加盟金の請求 ・受領と関係物品の

発送

③献金、その他の受領

④経常会計経費及び特別会計の出納

⑤毎月の経常会計及び特別会計の報告

@年度会計報告書作成の

⑦国際会費他区別会計の送金

③その他西日本区会計の

2. 区財産の管理保管

3.会員異動報告書の受理

4. 国際半年報の報告及び加盟に関する手続

5.海外ワイズメンの招請手続

6. 国際、アジア太平洋地域、他区との連絡補佐

7.西日本区役員会、代議員会等諸会議の

8. 国際大会、アジア太平洋地域大会、西日本区

大会等の運営補佐

9.物品販売の管理の補佐

10.西日本区発行印刷物ほか記録データの保存

ヒストリアン関係

1. 文献資料の発行 ・収集 ・管理保存

2.重要資料の永久保存

3.海外文献等の

36 

西日本区理事事務局

干604-8402

TEL075一

携帯090-

E-mail aki banba@， 

理事鵜丹谷剛

会計的場幸生

FAX 

書 記今西宏樹

事務局長馬場昭宏

1.年間方針 ・計画の策定、 一般行政の執行、

年度報告書の作成

2.年間予算案の作成、財政の執行、年度会計

報告書の作成

3.新クラブ加盟金額の決定

4. HANDBOOK&MEMBERSHIP ROSTERの発行

5. 半年報の取りまとめ

6. I西日本区報」の発行 (区報編集委員会と共に)

7. I理事通信」の発行

8.経常会計、特別会計の支出通知

9. 諸文書の整備保管と後任者への引継ぎ

10 役員会、常任役員会、代議員会の準備 ・招集 ・

運営 ・記録

11. 国際、アジア太平洋地域、他区との連絡通信

12.海外文π

13. 国際大会、アジア太平洋地域大会への参加促進

14. 西日本区大会の調整打合せ

15. 西日本区事務所の運営



2023年度 次期会長 ・主査研修会部長 -事業主査 -事業主任の伝達連携

部長・事業主査・事業主任の伝達・連携

西日本区

ー、
理事キャビネット 、 、

各部

昔日長キャビネット

， ?ラフ':ji業委員
'ーーーーーーーーーーーー'

西日本区と各部の関係

西日本区と各部の関係は…例えるなら固と各都道府県

主従 (上下)関係でなく 、対等な立場

例えるなら、西日本区定款は憲法、西日本区定款施行細則は法律

2023-2024 HANDBOOK & MEMBERSHIP ROSTER 77-78 p抜粋

第 9条理事の任務
第1項 西日本区における国際協会の代表者であり西日本区の運営責任者として一

般行政および財政を掌り 、執行する

第4項 西日本区の各クラブに国際 ・地域および区の重要事項ならびに情報

に伝達する

第 15条部長の任務
第3項 理事の運営方針と指導のもと に、部を代表し部内外の状況を絶え

ず把握するとともに、 部の運営責任者として一般行政および財政

を掌り執行する

第4項 (B)事業主任および他の各部と密接な連携のもとに部内各クラ

ブに対し適切な指導と助言を与え、部の発展に努める

第 16条 事業主任の任務
第l項 理事の指導のもと に各事業の活動を奨励 ・推進する

第2項 国際および地域のそれぞれの事業主任と緊密な連携のもとに、部長

及びそれぞれの部の事業主査を通じ、各クラブの事業活動を啓

発 ・促進する
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2023年度 次期会長・ 主査研修会部長 ・事業主査 ・事業主任の伝達 ・連携

では事業主査は???
の指導のホとに各事業の活動を奨励 ・推進する

西日本区の事業主任と緊密な連携のもとに、クラブ会長及びそれぞれのク

を通じ、各クラブの事業活動を啓発 ・促進する

任方針による活動の推奨・推進 事業主任の方針、

西日本区

情報伝達

貨鑓応答

の

クラプ会長 I{ー)1 ・
連携 l 連嫌

-シンポジウム、フォーラム、

の活動推奨 ・推遊

. ...a憧車ぴ寄書官、書クラプへの依頼
主任 〈区書記}→留置・主置 ・クラブ書量・.漢璽揖報管
クラブ会畏 ーみ都墨 ・主査 ・主任 ・理事• .J健レクチャー
主査 今主任 (穆轟)

<メ ーリングリスト >による情報伝達
2024年 6月下旬から運用可能

各部メーリングリスト

登録:部長 ・部書記 ・部会計 ・事務局長 ・部主査(主査に準ずる役職)・

直前部長 ・次期部長 ・各クラブ会長(メーノレ委員)・西日本区書記

*各部長から西日本区書記に提出された名簿をもとに登録されます

*期中にメールアドレス変更が生じた場合はメールが届きません

西日本区財政について
日本国における都市と地方の格差

地方交付税は部活動支援金

各部 : 100， 000円 + (会員数X@200円)

補助金は事業資金申請

各部 ・クラブ ・会員からの献金をもとに申請のあった部やクラブへ再分配

(yサ ・CS• FF . YES) 
西日本区特別会計の現状

特別会計 (2023年 6月 30日現在) 合計 :45， 172， 259円(前年比+1，139，388円)
]IVF基金 大槻基金 CS 活動支援金 FF献金 YES基金 Yサ活動支援金

32，894，451円 399，963円 6，056，158円 3，522，625円 1，442，017円 857， 045円

前年比増減金額

+630， 831円 +2円 企54，435円 +274，240円 "'-290， 345円 十579，095円
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2023年度 次期会長 ・主査研修会事業主任の組織図と手引き

事業主任の組織図と手引き

事業主任の組織図案と手引き案

ISDは次期の聞に年次
計画を作成する

;ぇ

英語で来る

来を
英語で来る。る経

場由
合し
もて
あ年

ここから日本語になる。

翻訳

主査会で国内、国際事業

の理解を深める。

ISD=国際事業
主任

ASD=アジア太平洋
事業主任

RSD =国内事
業主任

ISD 

ASD 

園内事業主任

理事と部長

主査

会長

会員

① RSDを受諾した時点で RSD
はこのような組織の認識は

あっただろうか?

つまり英語で国際との通信

があると云うこと。

②国際のゴールがあるのも認

る。ゴール設定は次期理

事が次期理事研修会で協

の上決定する。

③国際の主任ロースターを

RSD ~こ西己る 。 RSD は

業主任との情報交換の為に。

④国際へは次期西 日本区役員

名簿は送られます。

⑤直前事業主任は現、次期

主任の “110番"としての役

割を果たす。

@役員の皆さんには ICM，次期

理事研修会など、国際で行わ

れる行事などの内容の説明

をして理解を深めるように

する。

⑦次期に就任すると直ぐに任

期中の計画とスケジュール

を直前と相談して作る。

特に事業をする場合は早期

の準備が必要。コンセンサス

がとられた目標がないと次

から次にやってくる目前の

雑用処理に時間が取られ、あ

っという聞に 1年が過ぎる。

③国際表彰を受ける為国際に

データを送る。個人とクラブ

表彰の発表を西 日本区大会

でする。その為にデータの準

備必要。

目標を明確に(ゴール ・オリエンテッド) =目標から逆算して何をすべきかを考える。

目標を達成する為の 5WIHを骨太な意志と哲学を持って考え、実行する。

1999~2000 西日本区理事伊藤圭介
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2023年度 次期会長 ・主査研修会 部長方針 ・活動計画

2024・2025年度部長方針・ 計画
中部部長 服部庄三(名古屋グランパス)

1 .部長主題

YMCAに笑顔を。ワイズに笑顔を。そしてみんなに笑顔を。

2. 活動方針

中部それぞれのクラブが活動を通してYMCAをサポートし、そこに集うワイズも

互いに高め合い、世の中のみんなが笑顔になれるよう、輸を広げていきましょう。

3. 活動計

1. YMCAのサポート

①名古屋YMCA御縁日和田高原キャンプ場の支援

・オープニング、クロージングの人的支援

-夏開催の学童キャンプへの全面支援

-リーダートレーニングキャンプの支援

②YMCA行事の支援

-街頭募金

・名古屋YMCA大会協力

.チャリティーラン

・クリスマスキャロノレ f也
③名古屋YMCA日本語学校の支援

④富山YMCA支援(とやまクラブ)

2，ワイズ交流

①名古屋地区ワイズ連絡会にて各クラブの情報交換

②合同例会の開催

3、各クラブのCS事業への協力

4、ワイズの輪の拡大

①リーダーOB参加のデイキャンプの開催。メンバー増強

②卓話例会へのお誘い

4.部行事予定

部会 2024年9月28日(土) ルブラ王山
YYYフォーラムの開催

EMCシンポジュームの開催

中部評議会 3回開催
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2023年度 次期会長 ・主査研修会 部長方針 ・活動計

5. その他の計画・特記事項

T中

6. 部役員
役職 名前 所属クラブ 役職 名前 所属クラブ

部長 服部庄三 名古屋グランパス 事務局長 早川|政人 名古屋グランパス

次期部長 担当主事 福田 樹 名古屋YMCA

直前部長 松本勝 名古屋東海 1-1;;議員 松本勝 名古屋東海

書記 荒川恭次 名古屋グランパス 代議員 服部庄三 名古屋グランパス

会計 松原行謙 名古屋グランパス 監事 山内ミハル 金沢

事業 名前 所属クラブ

Yサ ・ユース 戸田真二 名古屋

地域奉仕 ・環境 数津輝夫 金沢

EMC 中江正典 名古屋東海

国際 ・交流 小泉宗政 とやま

8. クラブ会長
クラブ名 会長名 クラブ名 会長名

金沢 山内 ミノ¥/レ

名古屋 加藤 明宏

名古屋東海 山村 喜久

名古屋グランパス 高田 士嗣

とやま 池田通則
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2023年度 次期会長 ・主査研修会部長方針 -活動

2024・2025年 音B -活動計画

びわこ部部長 岡村遍導(滋賀蒲生野)

1 .部長主題

「側隠(そくいん) びわこ部よ!互いに共感し合おう! ! J 

2. 活動方針

① 100年の歴史をつづる YMCAと手を取り合い、共感し合おう 。

②ワイズメンズクラブの伝統と歴史を学び、会員同士で共感し合おう 。

③奉仕活動で地域と共感し合おう

④何よりも、自分自身とワイズメンである自分と共感し合おう。

⑤そして、どこの部よりも声を高らかに張り上げてワイズソング ・YMCAの歌を熱

唱。

3. 活動計画

1、活動方針①について

YMCAとワイズメンズクラブは、共に発展し、そしてどんなに困難な時代であってもワイズメンは YMCA

の活動と発展に寄与してきた。ロースターにも掲載されている YMCAとの覚え書きにも明記されてい

る。特に混沌とした時代にこそ YMCAが重んじる将来への希望となる青少年の育成や、それらの事業

に関心を持って地域を担う青少年へのリーダー的育成、それがワイズメンズクラブの発展にも繋が

る。今季は一層 YMCAとの連携に努め、チャリティーの理想を実現化していくきっかけを構築する。

2、活動方針②について

もう一度、ワイズメンズクラブの奉仕の理想、の原点を見直し、ワイズメンズクラブの伝統、歴史を学

び直し、EMCシンポジウムでは会員同士がワイズメンとしてワイズメンズクラブの原点に共感し合い、

退会防止、会員増強、そして様々な方法でもって新クラブのチャーター(再チャーター)を目指す。

つまり 、魅力あるクラブ活動、そしてワイズメンがクラブライフ楽しむことのできる雰囲気づくりを

してし、く。特に、高島クラブへの例会への参加(移動例会等)を強化する。「高島クラブ応援隊」に

会員一人一人が応援隊になり、クラブ単位での出席でなくとも、たとえ短い時間で、あっても会員個人

が高島クラブの例会に参加できるようにする。

3、活動方針③について

YMCA活動への参加、そして部内クラブが地域の様々な奉仕活動を実施していく中で、奉仕を受ける倶IJ

の目線(気持ち)を大切にし、特定の人のみが入会できるクラブではなく地域の人々、ささやかでも

地域の人々のニーズに合わした奉仕を実施し、地域に根ざしたクラブとして、国際クラブのステータ

スを超えた奉仕を目指す。「してやってる ，Jという のでなく 、「させていただく縁を頂いけた!Jと

いう心のサービスを実践する。そのような心が地域に通じることによって会員増強へも繋がっていく

と考える。

4、活動計画④について

クラブライフの時だけ自己研鎖するのではなく 、日常でもワイズメン一人一人がワイズメンとして自

己研鎖し、神から与えられた短い人生のたった一つの命である自分自身を、自分自身で自己研鎖して

し、く。
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2023年度次期会長 ・主査研修会部長方針活動計

5、活動計画⑤について

下手でもいい。音痴でもいい。恥ずかしがらず。声高らかに例会や部内の事業、区内の各部会にて声

を張り上げて、びわこ部のメンバーはワイズソング、 YMCAの歌を熱唱しよう。会員減少の危機的びわ

こ部のワイズメンの結束の象徴とし、ワイズメンとしての自覚を育む大切なことは、ワイズメンの理

想、を誠われているその歌を熱唱することから始まる。特に部内の現状を見ると、びわこ部のワイズソ

ングを作詞作曲し、土気向上の一助とする。(次期部会にて

4.部行事予定
1 びわこ部会 2024年 9月8日(日曜日)

2 EMCシンポジウム 2024年 8月

3 YMCA、びわこ

5. その他の計画・特記
大津、草津クラブが解散となったが、再度クラブの設立に努力したい。ワイズメンズクラブの約款も必要

だが、設立にあたって持続可能にするために様々な設立方法を考えなければならない。再チャーターはでき

るかは未定だが、びわこ部の目標と課題として取り組みたい。その取り組みがびわこ部会の活性化につなが

ると考える。

. - -可

役職 名前 所属クラブ 役職 名古il 所属クラフ

部長 岡村遍導 滋賀蒲3=:里子 代議員 渡壁十郎 長浜

次期部長 代議員 岡村遍導 滋賀蒲生野

直前部長 渡懸十郎 長浜 常事 林宏一 彦

書記 井之上温代 滋賀蒲生野 2000推進トム 井之上温代 滋賀蒲生
Jτロ3、言ロt 東康彦 滋賀蒲生野 ワイf起こし推進 松岡義隆 長浜

担当主事 久保田展史 滋賀 YMCA HP情報推進 安田博彦 近江八幡

8. クラブ会長
クラブ名 会長名 クラブ名 会長名

近江八幡 岡田弥生

彦根 林宏一

彦根シャトー 小川 恵一郎

長浜 宮本鉄也

滋賀蒲生里子 三原茂靖

高島 伊藤文訓
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2024・2025年 音B -活動計画

京都部部長 山下大輔 (京都トップス)

1 . 長主題

あなたが主役 !， ， • • 
It ‘s up to you! 

ワイズライフのお祭り騒ぎ

2. 活動方針
各クラブの会長さんや、メンバーの一人一人が主役となるワイズライフにして頂きたく、 何

事にも楽しく積極的に参加して色んなメンバーさんとの交流や出会いを大切にして行きたく思

っております。そうする事で自クラブメンバーとの粋もより深く 、他クラブのメンバーとの交

流が楽しくなり各事業への参加率や奉仕活動にも積極的な行動に自然となって行くはずです。

ワイズメンとして YMCAへのサポー トや地域奉仕活動など、色々な行事にもより 一層深く関わ

って行く行動になると思います。

楽しいワイズメンズクラブで色んな学びを皆様と共に分かち合っていきたいと思います。

3. 活動計画
*YMCA.ワイズメンズクラブの活動を、周知して頂くように世間の皆様へ広報して行きます。

合ノンドロップを無くして新規メンバーも増員してより一層ワイズメンズクラブを盛り上げて行きたい。

*ワイズメンバー聞の粋をより一層深めれるような関係性を皆様で分かち合いたい。

4.部行事予定

合2024年 9月 7日(土)京都部部会開催

女19クラブ部長公式訪問実施

*各事業懇談会の開催

合ワイズデーの開催

*チャリティーボウリングチャリティーゴ、ルフの開催

5. その他の計画・特記事項
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6.部役員
役職 名前 所属クラブ 役職 名前 所属クラブ

部長 山下大輔 京都トップス 事務局長 柏田 広継 京都トップス

次期部長 担当主事 藤尾実 京都 YMCA

直前部長 武村松一 京都ウィング l-t議員 武村松一 京都ウィング

書記 河原正浩 京都トップス

書記 京都 卜 京都キャピタル
dZEコNZ 京都ト

会計 舞田智之 京都トップス

事業 名前 所属クラブ

Yサ ・ユース 西村和真 京都洛中

地域奉仕 ・環境 堂脇武 京都ZERO

EMC 松島正雄 京都ウイング

国際 ・交流 角谷多喜治 京都ウエスト

8.クラブ会長
クラブ名 会長名 クラブ名 会長名

京都 竹花佑磨 京都トップス 巴山 直久

点都パレス 谷口 龍一 松崎和彦

京都ウエスト 中野かおる 京都 栢本和佳

京都めいぷる 山田 登喜雄 点都ウェル 松田博一

京都キャヒ。タル 左近宏崇 点都 ZERO 佐藤善紀

京都プリンス 岸裕也 北点都フロンティア 福島龍洋

京都ウイング 青倉 国士 点都ブラック 森大哲

京都浴中 上原智也 沖縄 手登根正

京都エイブル 上海正慶 沖縄新風 金武朝成

京都グローパル 機田真也
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2024・2025年 音B 計画
阪和部部長 寺岡博也(大阪サウス)

1 .部長主題

奉仕の精神をワイズに生かし自己研鎖に努める

2. 活動方針

ワイズメンズクラブってどんなことをしていますかと、聞かれることがあります。

YMCAを支援している世界的の奉仕団体です。といっても皆さんピン来ないのが事実

です。例えば 1か月に一度天王寺駅周辺のゴミ拾い等もいていますと言ったら少し

は分かつてくださる。もっと深く言えば、ワイズに入会することにより色々な方と

知り合い、いろいろの行事に参加することにより親睦を深めることにより、会社勤

めていた時と違い皆さん平等で利害関係のないボランティアであることを知ること

が出来それが自分の人間形成に繋がるのではないかと思います。

阪和部としても危機感を持ってクラブ単位で会員増に努めないと、将来消滅運命

になるかもしれません。当然 YMCAの支援や地域奉仕にしても会員が多くないと何

もできない。阪和部も会員の平均年齢が高く老齢化しているのも事実です。そのた

めにも若者の入会を促進し、 YMCAの OB、OGにも交流を深めて会員増に繋げたいと

思っている。そしてチャリラン、ファミリーカーニパル、てんてん祭りや河川|の清

掃活動等、と地域奉仕にかかわる場で YMCA、ワイズメンズクラブを宣伝、周知して

くださるようにしてそれが EMCに繋がるようにしてゆきたい。要は EMC事業を最
重要課題と考えていきます。

皆様のご協力よろしくお願いいたします。

3. 活動計画
l. 100名を切った阪和部の会員増を図る

2， 毎月の例会を会費に値する例会とする

3， ワイズメンズクラブを社交の場として魅力あるクラブにする

4， 他クラブの訪問、部会、区大会に参加してワイズの楽しさ、ご縁を大切にする。

5， 地域に特性を生かして町の清掃活動などに積極的に参加する。

4.部行事予定
2024年 9月 14日(土) 阪和部部会

5. その他の計画・特記事項
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6.部役員
役職 名前 所属クラブ 役職 名前 所属クラブ

部長 寺岡博也 大阪サウス 担当主事 菅秀晃 大阪YMCA

次期部長 担当主事 中、上 'コcとh、 奈良YMCA

直前部長 内藤陽介 和歌山クラブ 担当主事 藤田 りか 和歌山YMCA

書記 久岡美弘 大阪サウス Ii:議員 内藤陽介 和歌山クラブ

書記 木下康生 大阪サウス Ii:議員 寺岡博也 大阪サウス

dZEE三N三ロ+ 松本 =枝子 大阪サウス

事務局長 久岡美弘 大阪サウス

-守

事業 名前 所属クラブ

Yサ ・ユース 高井亮吉 奈良

地域奉仕 ・環境 内藤陽介 和歌山

EMC 向井貞隆 紀の川

国際 ・交流 山田理学 大阪泉北

8.クラブ会長
クラブ名 会長名 クラブ名 会長名

和歌山 知念章雄

奈良 林佑幸

大阪 恵美奈博光

大阪河内 中西進泰

大阪長野 白井春夫

大阪泉北 松野五郎

和歌山紀の川| 山口 善平
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2024・2025 部長方針・ 計画
中西部部長 湯浅禎也 (大阪西)

1 .部長主

明日に向かつて

We are going to work hard towards our goal tomorrow. 

2. 活動方針

中西部が危機的状況であるといわれて、久しいですが、その聞も EMC主査が中心になり様々

な試みをしてきました。すぐには結果につながりませんが、昨年より新入メンバーが数名入会

され、ほかのクラブにも候補者が数名いることを聞いています。

このことは各クラブメンバーがクラブの垣根をはらい、部全体で一緒に努力した結果だと思

います。このようにクラブ単独でなかなかアイデアがまとまらないことに関して部全体で考え

取り組めるような状態に持っていきたいと思っています。

中西部では六甲山 YMCAのワークや地域環境のうなぎの森、プレイル予防とクリーン運動

ウォーキングなど部で取り組んでいる事業がたくさんあるのでそれをヒントにクラブ単独では

困難な事業も部で取り組めたらと思っています。

一方、各クラブの特徴をいかしたクラブ事業も充実して欲しいと思っています、中短期的に

目標を作成いただきアクションを起こしていただけるよう努めていきたいと思っています。

各事業に関しては YMCAサービス・地域奉仕環境事業・ EMC事業・国際交流事業それぞれ

にシンポジウム等開催しますが横断的に連携して考えていくことも大切だと思います。

3. 活動計
[YMCAサービス ・ユース事業1
・ワイズ ・YMCAのパートナーとしての連携 ・協働事業の奨励

• YMCAユースとの交流

・六甲、阿南それぞれの施設の活用

[地域奉仕 ・環境事業]

・ワイズの森づくりげなぎの森」事業継続

.プレイノレ予防ウオークの継続

[EMC事業]
・EMCシンポジウム開催

-中西部 EMC推進委員会 ・KYBとの連携

[国際 ・交流事業1
・DBC.IBC交流の促進
.クラブや部を超えての例会出席などの促進

4 部行事予定
2024年 9月 EMCシンポジウム予定

2024年 10月初 日(土) 中西部部会

2024年 1O~ 11 月 YYYフォーラム予定

2025年 l月中西部新年会

2025年 5月 ワイズの森づくり「うなぎの森」

フレイル予防とクリーン運動ウォーキング毎月予定
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5. その他の計画・特記事項

そのほか各クラブが抱えている問題や将来的にクラブや部の統合があり得るのか等の

を始めていきたいと思います。

6. 部役員
役職 名前 所属クラブ 役職 名前 所属クラブ

部長 湯浅禎也 大阪西 事務局長 柿島裕 大阪西

次期部長 掛谷太郎 大阪茨木 担当主事 林健太郎 大阪土佐堀

直前部長 石津雅人 大阪センテニアル 代議員 石津雅人 大阪土佐堀

書記 丹吾礼 大阪土佐堀 代議員 湯浅禎也 大阪西

JコEhZ雪ロ+ 吉村周平 大阪西 磨古事 福島民一 大阪土佐堀

7. 事業主査
事業 名前 所属クラブ

Yサ ・ユース 藤井弥生 大阪なかのしま

地域奉仕 ・環境 牟大盛 大阪

EMC 福島民一 大阪土佐堀

国際 ・交流 坂本哲朗 大阪センテニアル

8. クラブ会長
クラブ名 会長名 クラブ名 会長名

大阪 田尻忠、邦

大阪土佐堀 西野楊一

大阪センテニアル 何早林

大阪西 谷正一

大阪茨木 掛谷太郎

大阪なかのしま 吉田 由美
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2024-2025年度部長方針・ 計画
ともくに

六甲部部長 小野勅紘(西宮)

1 . 部長主

「一人は万人のために、万人は一人のために」 “One for a 11， AII for one" 

スローガン

Y (YMCA)・Y(ワイズ)・Y (ユース)が、 W (ウィン)・W (ウィン)・W (ウィン)の関係で互いに支，

いましょう!

2. 活動方針
かつて 06一o7年度元理事の森本条三ワイズ(元高槻クラブ、 2022年 12月ご逝去)は理事
主題に 「一人は皆のために、皆は一人のために (Onefor all，All for One)J を掲げられま
した。この言葉は日本ではラグビーの結束を高める合言葉となっています。

そのルーツは 16 1 8年宗教改革の時代に、チェコのプラハで、プロテスタント側と、カトリ
ック側とのいざこざで、プロテスタント側が結束を固めるために掲げた言葉だと伝えられてい
ます。その後三銃士に使われたり、 1899年に日本にラグビーが入ってきた時には、早大の
武之監督が結束を固めるために、" One for all，All for won" と解釈を少し変えて皆を鼓舞
したり， 1920年には日本に生協を始めて普及させた社会事業家で牧師の賀川豊彦は「一人は万
人のために、万人は一人のために」の言葉を使いました。その昔、石田三成は「大一大万大吉J
の旗印を掲げて関ケ原の戦いに臨みました。趣旨は同じです。

このように、一人ひとり(個)の集まりが、皆(全体)のカになり、皆(全体)の力が、一
人ひとり(個)のために働くことが、ボランティアや奉仕の原点です。そこで私たちは、原
点に立ち返り、ワイズの活動を高めて行きたいと思います。それには一人ひとり(個)のパ
ワーと、創意工夫(アイデア)と、主体性(アイデンティティ)が必要です。すなわちそれ
こそが“EMC"や“地域奉仕"や“交流"にも繋がります。その過程の中では常に“PDCA"
を確認しましょう 。

コロナで私たちは“集まり"を失っていましたが、その“集まり"を戻して行きましょう。
何を (what)、誰が (who)、どのように (how)、どこで (where)、なぜ (why)、いつ(when) 

それは匠三ヨ三E翌日

3. 活動計

①六甲部 部長として部輩出の理事をサポートし、西日本区大会を成功に導くこと、&組織改革

②Yサ・ユース事業 YYYが互いに支え合って、多くの事業を実現

③地域奉仕・環境事業 :キラリと輝るアート展の継続支援、 SDGsの実現

④EMC事業 。EMCシンポジウム、 YMCAやユースにも広げる EMC活動、+1 0 

⑤メネット 例会や多くの集まりに参加を促し、支援体制の強化、メネットの役割の重要性

⑥広報・デジタル パンフレットの更新、活動が広く「見える化」、 SNSの利用等

4 部行事予定

①準備役員会 5月

会 ，第 1回7月、第2回3月、+1 (中間)

③六甲部部会 1 1月2日 (土)予定

④YYYフォーラム、チャリテイラン、各種チャリティ
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5. その他の計画・特記事項

新クラブチャーター情報の集積と、チャーター活動の開始、アイデア募集

6. 部役
所属クラノ 役職 名前 所属クラ

部長 ノト里子 勅紘 西宮 メネット 中道京子 神戸

相p 敏晴 神戸西 デジタル小委 大岩雅典 芦屋

浩 神戸 :議員 ド出浩 神戸

書記 illf 浩一 代議員 小野勅紘 西宮

言十 山本常雄 監事 若林成幸 宝塚

広報 石田 由美子 宝塚 担当主事 森川俊介 西宮

7. 事業主査

事業 名前 所属クラブ

Yサ ・ユース 柳敏晴 神戸西

地域奉仕 ・環境 柴田 昌一 神戸学園都市

E恥1C 島田恒 芦屋

国際 ・交流 北島伸三 神戸ポート

8. クラブ会長
クラブ名 会長名 クラブ名 会長名

神戸 尾上 尚司

西宮 i賓崎進一
神戸西 大田厚二郎

神戸ポー ト 園田将人

宝塚 長尾亘

神戸学園都市 杉本隆人

芦屋 柏原佳子
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2024・2025 部長方針.、 計画
瀬戸山陰部部部長 長喜和子(岡山)

部長主

チーム瀬戸山陰 J 

どうなるか?ではなく、どうするかを考えよう
r、、d さあ 動こう! 自働・共働 r、、J

2 活動方針

3 

メンバー数の減少 ・高齢化を思うとき、瀬戸山陰部の「危機的状況」を感じざるを

ない。 しかし、ピンチはチャンスの裏返し、足踏みをしていないで、 一歩でも踏

み出すことで何かを変えていきたい。

1. 各クラブが 「工夫された例会J、「充実した活動JI今まで継続してきた活動にプラス

ワン」を行うなど、自クラブの活動やワイズの魅力を生かす活動を行う ・・・ 自働

2. YMCAスタッフやユースとの繋がりを深め、 YMCAの事業に積極的に参加し、 YYYフォ

ーラムを実施するなど、 YMCAとともに活動することで、成果を上げ、ワイズの求心

力を高める。 ・・・ 共働

3.各クラブで行う 「イベントjや 「事業JI例会」などの活動ではお互いに協力し、コ

ロナ袖で培われたオンライン活用力をいかし、お互いに情報を共有するなど、 1つの

クラブでは出来ないことも「チーム瀬戸山陰」として 4つのクラブが協力すること

で、活動の幅を広げる。 ・・・ 自働+共働

互いのクラブを知り、互いのクラブに関心を持ち、みんなでワイズを楽しみたい ・

そんな気持ちを持つことがワイズの活性化に繋がるものと考えている。

4. 音~行
1 

予定
年 2回

第 l回

第 2回

2024年 7月 15日

2025年 3月 29日

2 山陰部部会

2024年 11月 9日 (土)

3. YYYフォーラム開{峯

4. EMCシンポジウム

(月 ・祝)

(土)
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5 その他の計画・特記

各クラブにおける活動を大切する。

チーム瀬戸山陰の力の向上を目指し、オンラインを利用しで情報交換を行う。

部報を発行する。

- -司

役職 名前 所属クラブ 役職 名前 所属クラブ

部長 長害 和子 岡山 事務局長

次期部長 福永君二 米子 担当主事 白鳥 雅人 岡山

直前部長 山本 和生 姫路 代議員 山本和生 姫路

書記 太田直宏 岡山 代議員 長害 和子 岡山

会計 高原良子 岡山 監事 橋崎恵子 姫路グローパノレ

--・，
事業 名前 所属クラブ

Yサ ・ユース 白鳥 雅人 岡山
地域奉仕 ・環境 高原 良子 岡山
EMC 太田 直宏 岡山
国際 ・交流 谷川 明義 岡山

8. クラブ会長
クラブ名 会長名 クラブ名 会長名

姫路クラブ 八杉光春

岡山クラブ 石原康正

米子クラブ 里子口 純一

姫路グローバルクラブ 前回 文夫
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2024-2025年度部長方針・ 計画
西中国部部長 坂田王将(岩国みなみ)

1 .部長主

元気ですかー!!元気があればなんでもできる、

明るく楽しく飛躍(百)しよう

2. 活動方針

① YMCAと共に共有・共感・共鳴しよう

②地域奉仕と活動を共有・共感・共鳴しよう

③会員 100名を目指そう

3. 活動計
[YMCAサービス ・ユース事業]
ワイズ .YMCAのパートナーとしての連携 ・協働事業の奨励

YMCAユースとの交流

リーダー育成の支援と活性化

雲月キャンプ場の整備

[地域奉仕 ・環境事業]

子ども食堂等への支援

[EMC事業]
EMCシンポジューム開催

[国際 ・交流事業l
DBC' IBC交流の促進
クラブや部を超えての例会出席などの促進

4.部行事予定
7月

8月31日(土) 西中
9月 雲丹キャンプ場整理

10月 YMCAバザー
11月 チャリティーラン開{雀

2025年 1月 評議会 ・新年合同懇親会 ・EMCシンポジューム
4月 yy交流会
5月 チャリティーゴルフ開催

6月 西中国部役員会
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5 その他の計画・特記事項

6. 部役員
役職 名前 所属クラブ 役職 名前 所属クラブ

部長 坂田王将 岩国みなみ 事務局長

次期部長 上久保昭二 福山 担当主事 在原健 広島

直前部長 竹本豊治 呉 代議員 竹本豊治 呉

書記 倉本由香里 岩国みなみ 代議員 坂田王将 岩国みなみ

会計 山本修 岩田みなみ 常事 藤 11 洋

. .・ー

事業 名前 所属クラブ

Yサ ・ユース 木原世宥子 福山

地域奉仕 ・環境 阿武朋子 東広島

EMC 益国隆人 広島

国際 ・交流 田中正海 呉

8. クラブ会長
クラブ名 会長名 クラブ名 会長名

広島クラブ 今坂豊美

福山クラブ 王 革

呉クラブ 上垣内文子

東広島クラブ 阿武朋子

岩国みなみクラブ 岩本由佳
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2024・2025年度部長方針・活動計画
九州部部長 大崎隆義(熊本むさし)

1 部長主題

「始めからもう一度Jfrom the beginning agaln 

2 活動方針

コロナ禍を乗り越えて、活動の時が来ました。出かけてみませんか。他クラブ訪問

イベント参加。そのためには情報を発信していきましょう 。

企画例会の情報を、各会長や部長へ報告していく 。 どのような情報が必要か。

各クラブの例会・企画例会の日時・場所・卓話・企画例会の課題・参加費・

① YMCAとワイズメンの協同

②地域への奉仕環境事業

③ワイズメンをふやそう。

④国際交流 ・IBC/DBC事業の活発化

3 活動計

1、活動方針①について

YMCAイベン卜情報を共有し、ワイズメンズ以外の参加も促す。

リーダーやYMCA職員との交流、例会へ参加してもらう。

ユースコンボケーションへの参加者支援。

2、活動方針②について

YMCA周辺の地域への奉仕環境活動を行う。

3、活動方針EMC③について

例会へ多くの友人知人仕事先を誘い、理解を深める。

相手を知ることが入会への第一歩である。

会 ・例会とイベン卜への参加を促す。

4、活動計画④について
他クラブや部を超えて交流を促す。

海外国際への交流促進

IBC.DBCへの参加

アジア大会支援

5、活動計画について
各クラブの企画例会 ・例会 ・イベン卜など参加してし、く。

部を超えて交流してし、く。西日本区 ・東日本区

4.部行事予定
1 九州|部会 2024年 10月5日(土曜日)メルバルク 評議会婦人会館

2 EMCシンポジウム 2 0 2 4年 7月 6日(土曜日)城彩苑 ・懇親会 ぎんなん

3 YMCA、九州部懇親会合同例会 20 2 5年 1月 日
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5. その他の計画・特 項

6. 部役員
役職 名前 所属クラブ 役職 名前 所属クラブ

部長 大崎隆義 熊本むさし 事務局長 回上正 熊本むさし

次期部長 本田節子 熊本 Nスピリッ卜 担当主事 熊本むさし

直前部長 中西賢一 熊本にし 事務局員 熊本むさし

書記 若杉衣代 熊本むさし 'i;議員 中西賢一 熊本にし

事務局員 高木二郎 熊本むさし 'i;議員 大崎隆義 熊本むさし

会計 秋吉陸 熊本むさし 監事 今村格 熊本
. ...-・ .

8. クラブ会長
クラブ名 会長名 クラブ名 会長名

長崎クラブ 桑原伸良 熊本ひがしクラブ 横田博

熊本クラブ 津末啓二 阿蘇クラブ 松村浩市

北九州クラブ 曽我部久 熊本にしクラブ 橋本大介

福岡中央クラブ 小田哲也 熊本Nスピリットクラブ 江浦誠

熊本ジェーンズクラブ 上村虞智子 熊本水両l寺クラブ 深田真紀

八代クラブ 守田 富男 熊本五福クラブ 東菜保子

鹿児島クラブ 新内博之

熊本むさしクラブ 高木二郎

熊本みなみクラブ 堀隆之
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2023年度 次期会長 ・主査研修会 役員プロフイ ール

役 職 名 西日本区理事

フリガナ (ローマ字) UNIYA TSUYOSHI 

氏 名 鵜丹谷 岡リ

-t- 所属部 六甲部

• ，v て・ -
所 クラブ 神戸クラブ、

~/ 生年月日 (西暦) 1970年 月 日

フリガナ(ローマ字) コウベシ

神戸市
現住所

勤務先 株式会社

T E L 078-

F A X 078-

携帯電話 090-

e-mail t_uniya@ 
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千生 名 次期西日本区理事

フリガナ(ローマ字) NAKAINOsUKAZU 
ト1iA t -ー宅h

L 澗・.. ..• ， -F ・
氏 名 中井

r'p 
所 属 音日 阪和部

所属クラブ 奈良クラブ
、/

生年月日(西暦) 1949年 月 日

フリガナ(ローマ字)

現住所 干562 大阪府

勤務先 オフィス・

T E L 072-

F A X N/A 

携帯電話 080-

e-mail yiz10227@ 

西暦年 月 ワイズ歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークノレ・役員等)

1990 07 入会 197 1 ~ 04 奈良YMCAユースリーダー

1993 06 海外転勤により退会 1973 03 

2007 04 再入会、奈良クラブ会長(7月から) 2009~ 01 奈良YMCA維持会員

2009 07 阪和音flYサ・ユース事業主査 20日~ 奈良YMCA常議員

2015 07 西日本区国際・交流事業主任 2012~14 奈良YMCA同盟評議員

2017 07 西日本区トラベノレコーディネーター 2014，16， 奈良YMCAチャリティーラン実行委員長

2018 07 西日本区国際・交流事業主任 22，23 

アジア太平洋地域事業主任 ASD~ 2015~19 奈良YMCA常議員会議長

現在に至る。

2019 07 国際事業主任 ISD(sFPROMOTION) 

2020 07 |坂和部長

2023 07 奈良クラブ会長

2024 07 次々期西日本区理事候補

モットー FAIR、OPEN、RESPECT 所 教会

特技・趣味等 旅行、スポーツ全般。

メネット名 中井栄美 生年月日 月 日

考
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千支 名 西日本区

弓 ‘ フ リガナ (ローマ字) FUKAYA SATOSHI 

"1:主『 氏 名 深谷 聡

， 、 所 属 苦fS 中部

見 守 所属クラブ 名古屋クラブ

、
生年月日(西暦) 1958年 月 日司』、 ( 

フリガナ(ローマ字)
ー・--帽・-------帽.骨骨・.骨骨・・・・・・ー・ー・・・・・ー・・ー・・・・ー・・ー・---・・ー・・・・ーー・・・・ー・・・・ーーー・.骨骨骨骨骨-----------------帽.骨骨・・・・ーー・ー------------------------------------ー・--骨骨骨骨骨・・・・・・ー----------------------------------------ー・・ーー・.骨骨骨

T466・
現住所

名古屋市

勤務 先 株式会社

T E L 自宅 090-: 勤務先 0565-

F A X 自宅 勤務先 0565-

携帯電話 090-

e-mail sjukaya@ 

西暦年 月 ワイズ歴(入会 ・役職 ・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークノレ ・役員等)

1983 4 南山ワイズメンズクラブ入会 2007 4 財団法人名古屋 YMCA常議員就任

1984 3 退会 2008 4 財団法人名古屋YMCA理事就任

2007 4 名古屋ワイズメンズクラブ入会

2009 7 名古屋ワイズメンズクラブ会長

2018 7 名古屋ワイズメンズクラブ会長

2019 7 名古屋ワイズメンズクラブ会長

2021 7 西日本区国際 ・交流事業主任

2022 7 西日本次期理事

2023 7 西日本区理事

2024 7 西日本区直前理事

モットー 愛 ・平和 ・平等 所属教会 名古屋聖マルコ教会

特技・趣味等 サーフィン、潜水、 音楽

メネット名 深谷俊子 生年月日 年 月 日

備 考
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役職名 西日本区喜記

フリガナ(ローマ字) lMANlSl-I1 l-llI，OKl 

氏 名 今西宏樹
‘司

冒 ー l 

、ノ 所属部 京都部
‘. 

所属クラブ 京都トップスクラブ、

生年月日(西暦) 1979年月 日a. 
フリガナ(ローマ字)

T 603-; 

現住所 京都市

勤務先 株式会社

T E L 075一一

F A X 

携帯電話 080 

e-mail imanishi@ 

西暦年 月 ワイズ歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークル・役員等)

2012 I 12 入会 2012 I 12 京都 YMCA会員

20日 7 I YMCAサービス・ユース事業委員長

2016-21 I 7 西日本区 LD委員

2018 I 7 クラブ書記

2019 I 7 ファンド事業委員長

2020 I 7 クラブ副会長

2021 I 7 クラブ、会長

2023 I 7 次期西日本区書記

モットー即行動 所属教会

特技・趣味等 筋トレ

メネット名 今西由香 生年月日 年月日

考
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役職 名 西日本区会計

フリガナ(ローマ字) MATOBA YUKJO 

，r庫y.j""、a可
氏 名 的場 幸生• • 

tIf;.:.品

所属 部 京都部

所属クラブ 京都トップスクラブ、

生年月日 (西暦) 年 月 日

フリガナ(ローマ字)

T 610 
現住所

京都府京都市

勤 務先 的場

T E L 075一

F A X 075 

携帯電話 090一

e-mail tile matoba@ 

西暦年 月 ワイス歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークノレ・役員等)

2014 7 入会 2014 7 京都YMCA会員

2015 7 EMC事業委員長

2017 7 地域奉仕・環境事業委員長

2018 7 YMCAサーヒ、ス・ユース事業委員長

2018-22 7 西日本区 LD委員

2019 7 クラブ書記

2020 7 京都部地域奉仕・環境事業主査

2021 7 西日本区理事事務局長

2022 7 クラブ会計

2023 7 次期西日本区会計

モットー とにかく、やってみる。 所属教会

特技・趣味等 ゴ、/レフ・スポーツ観戦

メネット名 的場直美 生年月日 年 月 日

考

62 



2023年度 次期会長 ・主査研修会

千金 名 YMCAサ ビス ・ユ ス事業主任

フリガナ(ローマ字) UESUGI TOHRU 

氏 名 上 本多 徹
• ， r司』pa・E-『

雪面 所属 部 六甲部

所属クラブ 神戸西クラブ

生年月日(西暦) 年 月 日

フリガナ(ローマ字)

現住所 神戸市

勤務先 社会福祉法人

T E L 078-

F A X 078ー

携帯電話 090 

e-mail tohru.uesugi0623@ 

西暦年 月 ワイズ歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークル・役員等)

2008 6 神戸商クラブ入会 1989 4 神戸YMCA入職・入会

2016 7 Yサ・ユース事業主査 2007 3 神戸YMCA退職

2019 7 六甲官官国際交流事業主査 2011 5 学校法人神戸YMCA学園理事・評議員

2022 7 六甲部EMC事業主査

2023 7 西日本区次期YMCAサービス・ユース主任

モットー 努力は人を裏切らない 所 教会 日本基督教団神戸教会

特技・趣味等 スポーツ観戦

メネット名 上杉 子 生年月日 年 月 日

考
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役職 名 地域奉 仕 ・環境事 業主任

フリガナ(ローマ字) TORII MIDORI 

え，d .
氏 名 鳥居 翠

所 音日 中西部
~ 

所 クラブ 大阪なかのしま

生年月日(西暦) 年 月 日

フリガナ(ローマ字)
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー--------------ーーーー ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー

現 住所
兵庫県

勤務先 株式会社

T E L 072-

F A X 072 

携帯電話 090 

e-mail queenluko@ 

西暦年 月 ワイス歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークノレ・役員等)

2008 07 大阪なかのしまクラブ入会 2008 7 大阪YMCA入会

2014 07 クラブF会長

2017 07 中西部地域奉仕・環境事業主査

2022 07 中西部事務局長

2023 07 西日本区次期l地域奉仕・環境事業主任

モットー でたらめをやってご、らん。 所属教会

特技・趣味等 推理小説。謎解き。食べ歩き

メネット名 生年月日

考
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役 名 EMC 主任

フリガナ(ローマ字) SHIMIZU SHINICHI 

氏 名 清水 真
rt h f" I 
年 l 「、i見詰| 所 属 部 中西部

所属クラブ 大阪茨木クラブ

目

、、

牛、 生年月日(西暦) 年 月 日

フリガナ(ローマ字)

〒567-
現住所

大阪府茨木市

勤務先 社労士事務所

T E L 06 

FAX  06 

携帯電話 070 

e-mail shimizu.sr2012@ 

西暦年 月 ワイズ歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークノレ・役員等)

2015 大阪茨木クラブ入会 2015 大阪YMCA入会

2015 7 クラブ副会長 2017 11 大阪YMCAチャリティーラン大会実行委員長

2016 7 中西部EMC事業主査

2017 7 クラブ会長

2019 7 中西部EMC事業主査

2021 7 中西部EMC事業主査

2022 7 中西部EMC事業主査

2023 7 クラブ書記

2023 7 西日本区次期 EMC主任

モットー 失敗は成功のもと 所属教会

特技・趣味等 ゴルフ・海外 Jラ -地域活動(わんぱく相撲・いばらき竹灯箆ほか)

メネット名 生年月日

備 考
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役職名 国際・交流事業主任
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r 正h
役職名 中部部長

t フリガナ(ローマ字) HATTORI SHOZO 
1. i 

~ 氏 名 服部 庄一

.-- 所属音1¥ 中部

所属クラブ 名古屋ク、ランパス

生年月日(西暦) 年 月 日

フリガナ(ロー7字)

現住所
名古屋市

勤務先 株式会社

T E L 052 

F A X 052-

携帯電話 090 

e-mail shozoh@ 

西暦年 月 ワイズ歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA廃(入会・サークノレ・役員等)

1993 12 名古屋グランパスクラブ入会 名古屋YMCA維持会員

1996 7 日本区会計 名古屋YMCA評議員

1998 7 クラブ会長

2005 7 西日本区交流事業主任

2011 7 クラブ会長

2021 7 クラブ会長

2023 7 次期中部部長

モットー 三方良し 所 教会

特技・趣味等 音楽

メネット名 服部智子 生年月日 月 日
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

役職名 びわこ部部長

フリガナ(ローマ字) OKAMURA HENDO 、

氏 名 岡村遍
ιaeb 曹、

F f 11m.. ， 所属 苦日 びわこ部

、a 所属クラブ 滋賀蒲生野ワイズメンズクラブ

J 

生年月日(西暦) 年 月 日

フリガナ(ローマ字)

現住所 滋賀県近江八幡市

勤務先

T E L 0748 

F A X 0748 

携帯電話 080 

e-mail Kannon32@ 

西暦年 月 ワイス歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークノレ・役員等)

2008 7 滋賀蒲生野クラブP入会

2015 6 滋賀蒲生野クラブ退会

2016 7 滋賀蒲生野クラブ再入会

2018 7 クラブ会長

2019 びわこ部会実行委員長

2022 7 クラブ会長

2023 7 びわこ部 EMC主査

2023 7 次期びわこ部部長

モットー 公平無私忘己利他 所属教三 2

特技・趣味等 読書詩作書

メネット名 岡村衣衆乃 生年月日 年 月 日

考
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

役 名 京都部部長

フリガナ(ローマ字) YAMASHITA DAISUKE 

" 氏 名 山下 大
hh 
‘F晴 l 所属 部 京都部

1.: 所属クラブ 京都トッフ。スクラブ、

生年月日(西暦)

フリガナ(ローマ字)

滋賀県大津市
現住所

勤務先 有限会社

T E L 077 

F A X 077 

携帯電話 090 

e-mail yamakoo@ 

西暦年 月 ワイズ歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークル・役員等)

2011 10 入会

2013 7 EMC委員長

2014 7 クラブ会計

2016 7 クラブ副会長

2017 7 クラブ会長

2019 7 京都部 EMC主査

2021 7 西日本区 EMCアドバイザー

2023 7 クラブ会計

2023 7 次期京都部部長

モットー Heart to Hearl 所 教会

特技・趣味等 アイスホッケーゴルフ

メネット名 山下久美子 生年月日
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

役職 名 阪和部 部長

~伊1 .11 フリガナ(ローマ字) TERAOKA HIROYA 

， ， " 

メ • 氏 名 寺岡 博也

所 属 苦日 阪和部

所属クラブ 大阪サウスクラブ

生年月日(西暦) 年月 日

フリガナ (ローマ字)

現住所 大阪府寝屋川市

勤務先

T E L 072ー

F A X 072-

携帯電話 090-

e-mail Teraoka.hiroya@ 

西暦年 月 ワイズ歴(入会・役職・委員) 酋暦年 月 YMCA歴(入会・サークル・役員等)

2000 4 大阪サウスクラブ入会 2000 4 大阪YMCA入会

2004 7 阪和部ウエノレネス事業主査

2007 7 クラブ会長

2009 7 阪和音f¥ファンド、事業主査

2011 7 クラブ会長

2022 7 阪和部 EMC事業主査

2023 7 クラブ会長

2023 7 次期阪和部部長

モットー 何事も一生懸命 所
〈

特技・趣味等 マジック・ハイキング、.

メネット名 生年月日 年月 日

考
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

役名 中西部部長
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2023年度 次期会長・主査研修会

役:耳哉名 ノ¥甲部部長

フリガナ(ローマ字) ONO TOMOKUNI 

--，pa-，F: 氏 名 小野 勅紘
ゐ品L

~， 

‘ 所 音日 /、甲音日r 

所属クラブ 西宮クラブテ

生年月日 (西暦) 年 月 日

フリガナ(ローマ字)

干567-
現住所

大阪府茨木市

勤務先

T E L 090ー

F A X 

携帯電話 090 

e-mail chocobay23@ 

西暦年 月 ワイズ歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークル・役員等)

2002 4 六甲部西宮クラブ入会 1963 4 神戸YMCA入会(体育会卓球クラブ所属)

2003-6 7 クラブブリテン委員長 1964 4 神戸YMCAキャンプリーダーに奉仕(余島・内海)

2004 l 第8回西日本区大会実行委員(広報・企画) 神戸YMCA少年部(ユース)リーダーに奉仕(卓球

2007 7 クラブ会長(3クラブ、60周年記念例会実行) 1966 9 神戸YMCA合唱団(現くさぶえコーラス)所属

2008 7 クラブ書記・ブリテン委員長 1968 3 東京に転勤と共に神戸YMCAを退会

西日本区理事事務局員(鈴木理事期) 1970 4 東京YMCA社交ダンスクラブ入会

2013 7 六甲部EMC事業主査

2015 7 西日本区EMC事業主任(遠藤理事期) (35年間のブランクを経て)

2017 7 クラブ会長(2回目)

2018 7 西日本区EMC事業主任(2回目)(同) 2002 4 神戸YMCA再入会(西宮プランチ)復帰

2019 7 クラブ会計 (元余島キャンプ・少年部ユースリーダーOB)

2020 7 六甲部広報委員長

2021-23 7 クラブ書記

2023 7 六甲部Yサ・ユース事業主査

2023 7 次期六甲部部長

一人では出来ない、しかし一人が始めなけ 日本基督教団神戸イエス団教会
モットー 所属教会

(賀川記念館内)れば出来ない(キOnefor aIl， AII for one) 

特技・趣味等 産業カウンセラー/俳句、映画鑑賞、クラ、ンックカメラコレ夕、ンョン、クラシックギター演奏、カラオケ、読書、クロスワード

メネット名 生年月日

考
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

役 名 瀬戸山陰部部長

フリガナ(ローマ字) チョウジュヤスコ(CHOJUYASUKO) 

氏 名 長 和子

所属部

所属クラブ

生年月日(西暦)

瀬戸山陰部

岡山クラブ

年月日

フリガナ(ローマ字)

現住所

勤務先

干701

岡山市

T E L 

F A X 

携帯電話

086 

同上

090 

e-mail yasuko.c@ 

西暦年 |月| ワイズ歴(入会・役職・委員)

2008年 I 6 I岡山クラブ入会

2010年 I 7 1，クラブ会長

20日年 I 7 I瀬戸山陰部 EMC事業主査

2013年 I 7 I西日本区ファンド事業主任

2017年 I 7 Iクラブ会長

2018年 I 7 Iクラブ会長

2019年 I 7 I瀬戸山陰部部長

JWF管理委員会委員

2023年 7 次期瀬戸山陰部部長

西暦年 |月 YMCA歴(入会・サークノレ・役員等)

2008年 6 岡山川維持会員入会

YMCAせとうち評議員

モットー 「私は私 J 所属教会

特技・趣味等 |ともだち作り 、 最近「中国語」に興味あり

メネット名 I 生年月日

考
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

役 名 西中国部部長

フリガナ(ローマ字) SAKATA lくIMIYUKI
ー--------------------------------------------------------------------------------ー------・・・・・・・・・・・・・・ー・・・・・・・・・・・・・ー・・・・・・・・・・・・・ー・---------------------------

氏 名 坂 田 王 日等

部~
里事

所属 部 西中国部

所 クラブ 岩国みなみクラブ

生年月 日(西暦) 年 月 日

フリガナ(ローマ字)

現住所 山口県岩国市

勤務 先 合同会社

T E L 0827-

F A X 0827 

携帯電話 090一

e-mail 。h.show@
西暦年 月 ワイズ歴(入会・役職・委員) 西暦年 月 YMCA歴(入会・サークノレ・役員等)

2011 5 岩国みなみクラブ入会 2012 7 広島YMCA入会

2012 7 クラブ会長

2013 7 西中 EMC事業主査

2016 7 西中国部地域奉仕・環境事業主査

2023 7 次期西中国部部長

モットー 継続は力なり 所属教会

特技・趣味等 トランベット演奏

メネット名 坂田こずえ 生年月日 年 月 日

備 考
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2023年度 次期会長・主査研修会

役名 九州部部長
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

/.;園、
- L 

千生 名 行政監事

t .' 
フリガナ(ローマ字) タノウエタグシ (TANOUETADASHI) 

氏 名 田上 正

所属部 九州

所属クラブ、 熊本むさし

生年月日(西暦) 年 月 日

フリガナ(ローマ字)

現住所 〒861 熊本市

勤務先 医療法人

T E L 096 

F A X 096 

携帯電話 090 

e-mail tanoue@ 
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2023年度 次期会長 ・主査研修会

役職名 財政監事

フリガナ (ローマ字) ARA Y AMA KENJf 

氏 名 山兼司

所属部 京都部

所属クラブ 京都トップスクラフ、

生年月日 (西暦) 年月 日

フリガナ(ローマ字)

現住所
京都市

勤務 先 株式会社

075 

075 

携帯電話 090一

e-mail nisshin@ 

西暦年 |月 | ワイズ歴(入会・役職・委員) 西暦年 |月I VMCA歴(入会・サークル・役員等)
1982 4 I京都YMCA維持会員1982 I 4 I京都ノミレスクラブ入会

1983 

1990 

111京都キャピタルクラブ設立に{和、移籍

7 I京滋部ファンド事業主査

1990 4 1京都YMCA正会員

1994 I 7 I京都トップスクラフキーメンバーとして移籍

1996 I 7 I会長

2006 I 7 I京都部次期部長

2007 I 7 I京都部部長

2008 I 7 I京都部直前部長

2009 I 7 I京都部監事

2010 I 7 I西日本区EMC事業主任

2020 I 7 I西日本区次期理事

2021 I 7 I西日本区理事

2022 I 7 I西日本区直前理事

2023 I 7 I西日本区行政監事

市ド
aツモ 誠意 所属教会

特技 趣味等 |旅行・ゴルフ

メネット名 新山圭子 生年月日 年 月日

考
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2023年度 次期会長・ 主査研修会

千立 名 西日本区理事事務局長

フリガナ(ローマ字) BAMBA AKIHIRO 

氏 名 馬場 昭宏

所属部

所属クラブ

生年月日(西暦)

京都部

京都トゥーピークラブ3

年月日

フリガナ(ローマ字)

現住所

勤務先

京都市

T E L 

F A X 

携帯電話

有限会社

075-

075-

090一

e-mail aki_banba@ 

ワイズ歴(入会・役職・委員)西暦年 |月 西暦年 |月 YMCA歴(入会・サークノレ・役員等)

2009 

2018 

1 I京都トゥーピークラブ入会

7 I西日本区LD委員

2009 1 I京都YMCA入会

2020 I 7 Iクラブ会長

2023 I 7 I次期西日本区理事事務局長

モットー 有言実行 所属教会

特技・趣味等 |映画鑑賞・音楽鑑賞

メネット名 馬場佳子 生年月日 年月日
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2023年度 次期会長 ・主査研修会 西日本区役員一覧

一
理事

つよし

谷

2024.-，-2025年度西日本区役

次期理事
なかい のぷかず

中井信一

‘ 1、
事
判
山
理

t

前
中
谷

直
一
川
深

提
唱
一

期
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真

暗
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水

M

M
車
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E

t

，
 

任主輪
出

翠

境
み
環
、
雪
掛
尚
域山也任駐

胤
徹

久
ぎ
，
43

旧
制
一
』

v' 

中部部長

はっとり しようぞう

服部庄三

六甲部部長
おの ともくに

小野勅紘

事
叫
正

監

j

政
一
次
上

財
加
田

長部部こ
ら

ト
l

わ
也
ホ

び
制
岡

瀬戸山陰部部長

ちょうじゅ やすこ

和子

あらやま けんじ

新山兼司

京都部部長

やました だいすけ

山下大輔

巨
喰
港
崎
潤

聞
い
明
王

立

関

当
C

相
批
回

西
柏
町
坂

理事事務局長
ぱんぱあきひろ

昭宏

書記

いまにし ひろき

今西

-交流事業主任

ゃまだ しげき

山田滋己

阪和部部長

てらおか ひろや

寺岡博也

I
U
 

長
岐
部

M

S
同洲
崎
崎

ヰ
ノ
制
大

お
生

計
山
内
幸

AE--' 

少
」
制
『

ま
的

中西部部長

ゆあさ よしゃ

湯浅禎也
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N
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翰
河

臣七
一-.5邑2024 "-' 2025年度西日本区役

T メール7ドレス携帯

府
庁
適
山
町
湘

-
Mm
凶
宜
主
晴
山
町

氏名クラブ部(次期)

国
国
勢
同
お
畑
悩
お
沖

交流 |六甲部 |神戸ポ 卜 |山田滋己

部長 |中部 |中部 |名古屋ク、ラシIfス I服部庄三
部長 |びわこ部 |びわこ部 |滋賀蒲生野 I岡村 遍導

京都部 |京都トップス |山下大輔

蔀長 |阪和語 |阪和部 |元阪示ヴス 1尋問信也
部長 F 宇一一1中西部 一一 一|中西部-… |夫阪百一一 F 干 I湯浅偵也
部長 |六甲部 |六甲部 |西宮 |小野勅紘

._-一一 目瀬戸山陰部 |岡山 |長罵和子

部長 |西中国部 |西中国部 |岩国ふな-み ftii由主将
九州部1¥熊本むさし |犬崎隆義

監事 I財政監事 |京都部 |京都トジプス |新山菜司

藍亨一ー一一 |行設監苧 一一一 |九州部一 一|熊本むさ-L-一ー-，田正孟一一一
.京都部 |京都トう孟tt- I馬場昭宏
京都部 |京都ウインク、 I木下敬悟
京都部 |京都トゥービー |山口 真一

京都部 |京都グロパル |藤原君仁

六甲部 |神戸クラブ |山根泉

区事務所 |事務所員 |中西部 |犬阪センーテ云アル Ttii本 千春
匡亨務所一今 |亨務所員 一一一|六甲部 一!神戸 今 一一 ー|中這京子一

孟言 |東面本区 |一日示YMc五局亙扇元主事 |有国 liE彦

co 
o 

常任役員 |西日本区理事 |六甲部 |神戸 |鵜丹谷剛

常任役員 |次期理事 |阪和部 |奈良 |中井信一

常任役員 I直前理事 |中部 |名古屋 I深谷聡
常由主員 |書記 |京都部 |京都民ジプス 1今西宏樹
常任役員 一一1会計一ー一 一|京吉間 一一 |蚕蔀両テス ー一一 I的場ー幸生

目・サユース |六甲部 !神戸西 1上杉徹
・環場|中西部 |大阪芯かのしま |鳥居翠

中西部 |大阪茨木 |清水真一
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バッジ各種 スプーン・フオーク

ネ重 クリアファイル

ネクタイ ヤツ
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ワイズ物品【注文シ 卜】 2023 
』 ，-・ 1'-， ~・戸、， .・唱 a・、 ." . 一 A ー=

物品係株式会社斉藤工芸村杉克己(東京北クラブ)

FAX03-3841-5873 T E L03-3841-5846 

e-mall:sailくou@jcom.home.ne.jp


